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INFORME DEL EQUIPO DE CONDUCCIÓN
DE CAMINO A SEGUIR 2024 

Conferencia Menonita Mosaico

El trabajo significativo realizado este año fue: 
Crear un plan estratégico: en alineación con nuestras prioridades, visión and misión, discernimos y
decidimos juntos un camino que nos guiará en los próximos tres años en nuestro trabajo conjunto
como congregaciones, ministerios relacionados con la conferencia, junta directiva y personal. 

1.

Hacer una recomendación sobre la afiliación: como lo solicitó los delegados, nuestro equipo
discernió, elaboró y ofreció a la junta una recomendación sobre la afiliación de Mosiaco con la Iglesia
Menonita de EE.UU. (MC USA). 

2.

 
Durante todo el año nos reunimos frecuentemente. Un grupo de coordinación mas pequeño se reunió
cada dos semanas y el equipo completo se reunió mensualmente, y Grovider, nuestro grupo de
consultoría, se reunió con nosotros según fuera necesario para recibir asesoramiento y dirección mientras
recopilaba y refinaba la información que aportábamos al plan estratégico. Le pedimos al personal de
Mosaico por las prioridades a liderar (misionales, interculturales y formativas) y al gestionador para
subvenciones de Vibrant Mosaic, que contribuyeran al contenido del plan estratégico, que el equipo
revisó y actualizó durante la mitad del año. 

Como parte del proceso, Grovider nos pidió que desarrolláramos una declaración de procesos
colaborativos y objetivos para cada una de las áreas centrales que fueron identificadas como puntos de
enfoque: claridad e identidad, construcción de relaciones, comunicación, desarrollo de liderazgo y
reconciliación. También se nos pidió que identificáramos actividades estratégicas para cumplir esos
objetivos. Estas declaraciones de procesos colaborativos se compartieron con la junta directiva en mayo
como un control para confirmar que estábamos en el camino correcto. Después de la revisión y
afirmación de la Junta, se compartieron con la comunidad Mosaico en general.  

Mientras el plan estratégico regresaba a los consultores para su ajuste, el Equipo de Camino (Pathway)
centraba su atención en las recomendaciones de afiliación con la IM de EE.UU. Nos reunimos con Steve
Kriss para tener una visión de alto nivel de nuestras congregaciones y las implicaciones de las tres posibles
recomendaciones: independencia, compromiso continuo o colaboración y asociación. Escuchamos
informes del personal, de los líderes y revisamos algunas cartas. Discernimos juntos compartiendo cada
una de nuestras propias recomendaciones personales, y de nuestras propias áreas de experiencia e
influencia. En nuestra primera ronda de discernimiento, no estuvimos de acuerdo unánimemente, por lo
que acordamos el tomarnos dos semanas adicionales para considerar la discusión, orar y esperar en el
Señor. En nuestra segunda reunión, llegamos a un consenso de que el camino a la colaboración y
asociación con la IM de EE.UU. era la recomendación que enviaríamos a la junta directiva. Con nuestra
recomendación incluimos el motivo de nuestra decisión. 

La recomendación para la afiliación con la IM de EE.UU. y el plan estratégico fueron presentados a la
junta directiva en su reunión de agosto. La retroalimentación de las reuniones de preparación para los
delegados en septiembre ayudará a dar forma a la acciónque la Junta de la Conferencia llevará a la
Asamblea anual. También se presentará a los delegados un resumen del plan estratégico como plan de la
Junta para los próximos tres años (2025-2027). 

Nosotros, el Equipo de Conducción de Camino (Pathway), les agradecemos por sus oraciones y ayuno
por nosotros. Aunque fue una tarea difícil, nuestro equipo está agradecido por las formas en que
aprendimos a escucharnos cuidadosamente unos a otros, el estar de acuerdo y desacuerdo en amor, y el
ver como el Espíritu obraba durante los momentos de discernimiento y toma de decisiones. Cada
miembro del equipo contribuyó de manera única, y necesitábamos a cada uno, como seguramente Dios
sabía de antemano.  Si usted tiene la oportunidad, por favor tome un momento para agradecer a un
miembro del Equipo de Conducción de Camino por su tiempo, energía y fidelidad.  



MIEMBROS DE LA JUNTA
DE LA CONFERENCIA
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Conferencia Menonita Mosaico

ANGELA MOYER
WALTER

Moderator
Ripple

LUCY HANNANTO
PARSONO

Member-at-large
International Worship Church

EMMANUEL
MWAIPOPO

Intercultural Committee Chair
Nueva Vida Norristown New Life

HERMAN
SAGATSUME

CRM Committee Chair
Perkiomenville

MAATI YVONNE
PLATTS

Member-at-large
Nueva Vida Norristown New Life

ROY WILLIAMS

Assistant Moderator
North Tampa Christian Fellowship

JIM MUSSELMAN

Member-at-large
Zion

KIRON MATETI

Member-at-large
Plains

CORY LONGACRE

Finance Committee Chair
Souderton

JANET PANNING

Ministerial Committee Chair
Plains

STEPHEN KRISS

Executive Minister
Philadelphia Praise Center

RODGER SCHMELL

Member-at-large
Deep Run West

DE  LA JUNTA DE LA CONFERENCIA supervisa los asuntos de la conferencia, incluyendo los comités de
conferencia, y hace la planificación estratégica para asegurar que la conferencia este manteniendo los alineamientos
con su visión y siguiendo la dirección del Espíritu en áreas de crecimiento y cambio. 



MIEMBROS DE EL COMITE EJECUTIVO
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Conferencia Menonita Mosaico

ANGELA MOYER
WALTER

Moderator
Ripple

MAATI YVONNE
PLATTS

Member-at-large
Nueva Vida Norristown New Life

ROY WILLIAMS

Assistant Moderator
North Tampa Christian Fellowship

JIM MUSSELMAN

Member-at-large
Zion

CORY LONGACRE

Finance Committee Chair
Souderton

STEPHEN KRISS

Executive Minister
Philadelphia Praise Center

EL COMITE EJECUTIVO trabaja en nombre de la Junta entre reuniones, también revisa y otorga la aprobación
de las propuestas de Subvención para Operaciones Misionales. 
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El 2024 ha sido un año de importante discernimiento y oración junto con gran alegría y celebración.
Hemos sido intencionales en el escucharnos unos a otros, en aprender cómo trabajar juntos de manera
mas intercultural y manteniendo firmemente nuestra visión y misión, confiando en el Espíritu para
guiarnos en tiempos de polarización.  

Celebramos el recibir la subvención Thriving Mosaic Lilly en la que anticipamos el fruto de su trabajo en
los próximos años. Estamos agradecidos por el liderazgo sabio de Marta Castillo (Ministra Ejecutiva
Asociada), Danilo Sánchez (Ministro de Liderazgo para la Transformación Intercultural), Jim Musselman
(miembro de la junta, comité ejecutivo), Kiron Mateti (miembro de la junta) y los demás miembros del
Equipo de Conducción de Camino por crear un plan estratégico que nos ayudará vivir más plenamente
nuestra visión y misión. Agradecemos a nuestro Ministro Ejecutivo, Stephen Kriss, al personal de la
Conferencia Mosaico y a todos los miembros de comité de la Conferencia por su dedicación y liderazgo
en oración al llevar a cabo los ministerios de la Conferencia Menonita Mosaico.  

En medio de muchas dificultades y pruebas, damos testimonio de la bondad de Dios, del amor de Jesús y
del poder unificador del Espíritu Santo. ¡Qué gran Dios al que servimos! Que continuemos caminando
humilde y fielmente en los caminos que Cristo nos guía para que sigamos encarnando el amor
reconciliador de Jesús en nuestro mundo quebrantado y hermoso. 

A continuación hay varios aspectos destacados de la Junta y el Comité Ejecutivo hasta el
momento en el 2024: 

Discernimos la guianza del Espíritu Santo mientras orábamos las Escrituras, ayunábamos y
escuchábamos juntos.  
Aprobamos el presupuesto de la Conferencia 2024-2025 y la revisión financiera 2023-2024. 
Continuamos el Inventario de Desarrollo Intercultural (IDI) con Carlos Romero en marzo y con
Emmanuel Mwaippopo (Comité Intercultural) en mayo. 
Apoyamos y procesamos las actualizaciones del trabajo de planificación estratégica de Camino a
Seguir (Pathway) con los consultores de Grovider.
Discernimos solicitudes globales para colaboración y membrecía. 
Visitamos Bethany Mennonite, Taftsville Mennonite y el campamento Bethany Birches en Vermon
en mayo del 20024. 
Participamos en una sesión de aprendizaje acerca del discernimiento y toma de decisiones con Noel
Santiago (Ministro de Liderazgo para la Transformación Misional) y Rose Bender Cook (Ministra de
Liderazgo para la Formación) utilizando recursos de Ruth Haley Barton: Siguiendo juntos la voluntad
de Dios y fortaleciendo el alma de su liderazgo. 
Aprobamos el tema y el cronograma para la Asamblea de la Conferencia de otoño: “Caminando
humildemente con Dios” Miqueas 6:8, con Dennis Edward como orador de su nuevo libro,
Humildad Iluminada: El camino bíblico de regreso al carácter cristiano. 
Aprobamos las actas de Comité de la Conferencia. 
Afirmamos el cierre de Boyertown (PA) Mennonite para unirse a 2/42 Community Church.
Supervisamos el proceso y la implementación de la subvención Thriving Mosaic Lilly. 
Hasta agosto, el Comité Ejecutivo aprobó siete subvenciones para operaciones misionales y dos
subvenciones para plantación de iglesias. 
Discernimos la recomendación de afiliación con la IM de EE.UU. por parte del Equipo de
Conducción de Camino.
Participamos en la capacitación sobre análisis de antirracismo de Raíces de Justicia (Roots of Justice)
en septiembre junto con el personal de Mosaico y miembros de los comités. 
Planificamos una conversación significativa y de discernimiento con el personal y el Equipo de
Conducción de Camino para las reuniones de preparación  de delegados para la Asamblea a finales de
septiembre y nuestra Asamblea anual reunida en noviembre. 

INFORME DE LA JUNTA 2024
Conferencia Menonita Mosaico



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF, NON-VOTING

MIEMBROS DE EL
COMITÉ MINISTERIAL
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Conferencia Menonita Mosaico

JANET PANNING

JOSH MEYER ANGELIA SUSANTO

SHERRI BROKOPP
BINDER

EFFIEM OBASI

TAMIRA GOOD

TOMAS RAMIREZ

MICHAEL HOWES

MIKE SPINELLI

Plains

Souderton Nations Worship Center

Ripple

Faith Chapel

Swamp

Luz y Vida

West Swamp

Perkiomenville
MARTA CASTILLO

Norristown New Life

EL COMITÉ MINISTERIAL es responsable de las políticas generales relacionadas con el llamado,
credencialización, capacitación y disciplina de las personas siendo acreditadas por la Conferencia Menonita Mosaico.
El Comité Ministerial es responsable de aprobar y otorgar credenciales ministeriales de acuerdo con Un
Entendimiento Compartido de Liderazgo Ministerial y sus designaciones para el estado de los líderes acreditados. 



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF, NON-VOTING
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Conferencia Menonita Mosaico

Subcomité del Comité Ministerial 

LISA QUINONES ALDO SIAHAAN SONYA STAUFFER
KURTZ

MICHAEL HOWES

KATHY TUTTLE ERTELL WHIGHAM

Garden Chapel Philadelphia Praise Center
Zion

West Swamp

Lakeview Norristown New Life
MARTA CASTILLO

Norristown New Life

EL COMITE DE CREDENCIALES entrevista y recomienda personas para la credencialización. El Comité
Ministerial desarrolla políticas para el trabajo del Comité de Credenciales que reflejan los valores de fe y práctica para
los líderes acreditados en la Conferencia, y actúa sobre las recomendaciones del Comité de Credenciales. 
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Las acciones tomadas entre diciembre 2023 y septiembre 2024 por el Comité Ministerial incluyen: 

INFORME DEL COMITÉ MINISTERIAL
Conferencia Menonita Mosaico

RENOVAR  UNA LICENCIA DE TRES AÑOS HACIA LA ORDENACION: 

APROBAR ORDENACION PARA: 

APROBAR UNA LICENCIA DE TRES AÑOS HACIA LA ORDENACION PARA: 

APROBAR RETIRO DE CREDENCIAL: 

APROBACION DE TRANSFERENCIA  A LA CONFERENCIA MOSAICO: 

APROBACION DE TRANSFERENCIA DESDE LA CONFERENCIA MOSAICO: 

AJUSTAR  A ACTIVO SIN NUNGUN CARGO: 

OTRAS TRANSICIONES PASTORALES: 

Secundino Casas Martínez (Iglesia Menonita Shalom [Tampa, FL])
Jaye Lindo (7 Ways Home Fellowship)
Emmanuel Villatoro (Philadelphia [PA] Praise Center)
Beth Davco (Wellspring Church of Skippack [PA])
Angelia Susanto (Nations Worship Center [Philadelphia, PA])

Secundino Casas Martínez (Iglesia Menonita Shalom [Tampa, FL])
Brooke Martin (Salford [PA] & Mosaic Mennonite Conference)
Nering Huete (Nueva Vida Norristown [PA] New Life)
Melky Tirtasatputra (Whitehall [PA] Mennonite)
Effiem Obasi (LA [CA] Faith Chapel)
Emmanuel Villatoro (Philadelphia [PA] Praise Center)

Martin Ejiofor (LA [CA] Faith Chapel)
Graciella Odelia (Nations Worship Center [Philadelphia, PA])

Ryan Burgett (plantador de iglesias en la Florida)
Sam Claudio, Jr. (Christ Fellowship [Allentown, PA])
Marcos Acosta (Homestead [FL] Mennonite)
Ángel Tamayo (Nueva Vida Norristown [PA] New Life)
Mark Wenger (Franconia [PA] Mennonite)
Charles Ness (Towamencin Mennonite)

James Ralph – Retired (Perkiomenville [PA])
Haroldo Nunes – Ordained (Seguidores de Cristo [Sarasota, FL])
Hunter Hess – Ordained (Neffsville [PA])
Eszter Bjorkman – License towards Ordination (Neffsville [PA])
Lydia de Jesús – Transfer complete (Iglesia Menonita Luz y Verdad)

Maria Hosler Byler 

Franco Salvatori
Tim Moyer

Ben Walter – activo (Capellán, Ripple Community, Inc.)
Josh Meyer – activo (Ministro de Liderazgo, Conferencia Menonita Mosaico)
Eva Kratz – jubilada (Franconia Mennonite, ministerio penitenciario)
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OTROS ASUNTOS DESTACADOS DEL COMITÉ PARA ESTE AÑO: 
Llevó a cabo y proceso una investigación de conducta inapropiada no sexual. 
Revisión del documento - Dando y Recibiendo Consejo. 
Supervisión del proceso de renovación de acreditación de líderes 2024. 
Discusión sobre el proceso de credencialización y la necesidad de una alternativa “MLI” para pastores
de otros países. 



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF
RESOURCE PERSON

MIEMBROS DE EL COMITE DE FINANZAS

FMC PROPERTIES DIRECTORS

Conferencia Menonita Mosaico

CORY LONGACRE JESSICA CLOPTON-
ROBINSON

BARBARA RICE SID RUTH

RYAN FERGUSON PATRICIA LUGO
FIGUEROA

CHARLOTTE
HUNSBERGER

Souderton

GLENN NEMATH 
Blooming Glen

President

BILL LONGACRE
Swamp

Vice-President

CONRAD MARTIN
Blooming Glen

Mosaic Staff Person

College Hill

Deep Run East Souderton

Philadelphia Praise Center

Centro de Alabanza

BRYAN HUNSBERGER 
Souderton

Secretary / Treasurer

Blooming Glen

CORY LONGACRE
Souderton

Finance Committee Rep.

CONRAD MARTIN
Blooming Glen

FMC PROPERTIES como “holding” es una corporación que actúa para las propiedades propiedad de la
Conferencia Menonita Mosaico, y la junta de “Properties” administra todos los asuntos de propiedad en nombre de
la Junta de la Conferencia por medio del CBFC. 

EL COMITE DE FINANZAS DE LA JUNTA DE LA CONFERENCIA es responsable de proveer un liderazgo
responsable en asuntos fiscales relacionados con la conferencia y sus propiedades y activos. El comité también desarrolla
un presupuesto basado en la visión de la Asamblea de la Conferencia, para la aprobación de la Junta de la Conferencia.

12
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Resumen Ejecutivo para 2023-24 
INFORMES FINANCIEROS
Conferencia Menonita Mosaico

INGRESOS:

GASTOS:

Los ingresos operativos de la Conferencia Menonita Mosaico provienen de dos fuentes
principales: las congregaciones de la conferencia y los ingresos por alquiler de los bienes
propiedad de la Conferencia (el Centro Comercial Souderton y la Granja Indian Creek Road),
en la forma de subsidio al presupuesto de la Conferencia. 

Aporte congregacional - $337.418
Subsidio de propiedades - $519.000
Todas las demás fuentes de ingresos - $358.060                

Tenga en cuenta que las donaciones patrimoniales (incluidas en otros ingresos) recibidas por la
Conferencia no van al presupuesto operativo, sino a los fondos de inversión de Recursos
Ministeriales, los cuales son usados principalmente para las subvenciones de operaciones
misionales. El año pasado se recibieron $26.617 en donaciones patrimoniales. Otros ingresos
también incluyen contribuciones restringidas como las Nuevas Iniciativas Misionales, como se
indica a continuación. Las ganancias o pérdidas de inversiones también se registran como otros
ingresos, y el año pasado experimentamos una ganancia de $152.160 en nuestras inversiones,
tanto para la Conferencia como para sus propiedades. 

Los gastos se dividen en dos categorías básicas, gastos de programas o ministerios y gastos de
servicios de apoyo. El estándar de la industria para organizaciones sin ánimo de lucro es un
desglose del 75% - 25%, respectivamente, y el año pasado, la Conferencia estuvo por encima del
estándar, con un 86% - 14%, respectivamente. 

Las Subvenciones para Operaciones Misionales (MOG) totalizaron $85.315. El año pasado, se
desembolsaron 9 MOG a ministerios y congregaciones de la Conferencia Mosaico: 

Alpha (NJ): para apoyar su iglesia en su periodo de transición. 
Eglise Solidarite et Harmonie (Filadelfia, PA): ministerio de inmigración. 
North Tampa (FL): para un techo nuevo yel aviso.
Iglesia Evangélica Menonita de Oración y Adoración (Filadelfia, PA): evangelismo e
iniciativas de alcance comunitario. 
International Worship Church (San Gabriel, CA): para una asociación de educación de
primera infancia en Kalimantan Occidental. 
Nations Worship (Filadelfia, PA): apoyo al pastor de jóvenes. 
Philadelphia Praise Center: nueva iniciativa vecinal. 
Varias congregaciones recibieron apoyo por su participación en el Programa de
Embajadores de la Conferencia. 
También se asignaron fondos para utilizarlos en el Proceso de Camino a Seguir (Pathway).    

Se otorgaron $10.000 en subvenciones para plantación de iglesias a Resplandece (Pembrooke
Pines, FL) y Shore of Hope (West Palm Beach, FL). 
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En 2023, el Proyecto Lombriz recibió $272.786 en donaciones. Utilizaron $175.825 en la
compra de medicamentos antiparasitarios y tuvieron $10.919 en costos administrativos y
generales.

EL PROYECTO LOMBRIZ (THE WORM PROJECT):

Se distribuyeron 22 becas de capacitación en liderazgo por un total de $14.575 para líderes
en las congregaciones de la Conferencia. 
Nuevas Iniciativas Misionales totalizaron $62.829. Estas actividades recibieron su propia
financiación restringida, p.ej., Ayuda para Inundaciones Bethany Birches, Fondo de
Asistencia Pastoral, Fondo de Asistencia para Refugiados, Fondo del Programa de
Embajadores, Fondo de Ayuda Mutua Shalom y Fondo de Talleres de Ministerio Infantil. 
Los gastos de personal totalizaron $75.141 (encontrados en la mayoría de los departamentos
de gastos. El 56.1% de este gasto se destino a los Ministros de Liderazgo que viajaron en sus
funciones ministeriales de liderazgo. 
El tiempo y los beneficios del personal (incluyendo los trabajadores contratados, pero no la
administración de propiedades) totalizaron $747.531, que se asigna a la mayoría de los
departamentos de gastos según las actividades del personal. Esto fue el 70.0% del total de los
gastos operativos el año pasado (que no incluye la financiación para nuevas iniciativas
misionales designadas). 
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JUNTA DE LA CONFERENCIA /
COMITÉ DE FINANZAS (CBFC)

Conferencia Menonita Mosaico

ACTUALIZACIONES / ACTIVIDADES DEL 2023 -24:

PROPÓSITO:

SUBCOMITÉ DE FONDO DE JUBILACIÓN MINISTERIAL:

El Comité de Finanzas de la Junta de la Conferencia (CBFC) empleó un tiempo considerable durante los
últimos 12 meses discutiendo temas tales como: 

examinar los diversos fondos de inversión de la conferencia y las propiedades: fondos de Subvención
para Operaciones Misionales mantenidos con la Fundación Menonita e inversiones del Fondo de
Reserva de Capital de Propiedades FMC mantenidos con SEI Investment y Everence Federal Credit
Union; 

1.

asegurar que las actividades financieras mantengan la visión y misión de la conferencia, y asegurar que
las actividades de la conferencia estén dentro del presupuesto establecido por la conferencia; 

2.

discutir los efectos financieros sobre diversas cuestiones relacionadas con la propiedad; y3.
determinar las necesidades de flujo de efectivo (cantidad y ritmo) tanto para la conferencia como para
las propiedades, incluyendo las necesidades futuras de gastos de capital del Centro Souderton y la
Granja Indian Creek Road y como presupuestar esto. 

4.

Los miembros de la CBFC revisaron rutinariamente los informes financieros de la Conferencia Mosaico, y
proporcionaron informes a la Junta de la Conferencia con regularidad, monitoreando los gastos operativos
con el presupuesto y asegurando que se mantenga el flujo de efectivo adecuado. 

Los miembros de la CBCF emplearon un par de reuniones desarrollando el presupuesto para el año en
curso para que este el línea con la visión y la misión de la conferencia. También analizaron varias
tendencias de los últimos años en busca de pistas para el fututo. 

Los miembros de la CBFC se comprometen a garantizar que el personal de conferencia están siendo
buenos administradores de los activos y los recursos que han confiado las congregaciones y los
constituyentes de la Conferencia Mosaico, para que se utilicen de manera apropiada en línea con la visión
y misión de la conferencia. La Conferencia Mosaico recibió un informe de revisión financiera limpio el
año pasado, lo que nos ayudo a mantener los fondos y los informes con buenas prácticas contables. Para
obtener el informe de revisión financiera completo para el año fiscal 2023-2024, visite
www.mosaicmennonites.org y busque (RECURSOS), luego haga clic en “Mayordomía” luego clic en
“Información de Tesoreros Congregacionales” y luego clic en el enlace de “Informe Financiero Revisado”.

La CBFC es responsable de brindar liderazgo responsable en asuntos fiscales relacionados con la
conferencia, sus propiedades y activos. El comité también desarrolla un presupuesto basado en la
visión de la Asamblea de la Conferencia, para la aprobación de la Junta de la Conferencia.

Este comité, que depende de CBFC, se reunió una vez para revisar las necesidades financieras de los
pastores y conyugues que son elegibles para recibir asistencia según las pautas del fondo de jubilación
ministerial. En el 2023-24, este fondo brindó asistencia a una persona. El año pasado se distribuyeron
$8.670 en asistencia para la jubilación. Los miembros del comité son: Marvin Anders (Salford) y
Conrad Martin (Blooming Glen).  

http://www.mosaicmennonites.org/
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JUNTA MENONITA DE MISIONES Y DE
BENEFICENCIA DE FRANCONIA CONOCIDO
como FMC Properties

ACTUALIZACIONES / ACTIVIDADES DEL 2023-24:

PROPÓSITO:

El Centro Comercial Souderton: se negoció una breve extensión con otro arrendatario, limpió
las líneas de alcantarillado, reemplazó las puertas de entrada trasera y rellenó los huecos del
estacionamiento, además de otros proyectos; 
La granja Indian Creek Road: se llenaron los huecos del camino, se lavó a presión las paredes de
la casa grupal, se podó un árbol en la casa de la granja, además de otros proyectos. 
Los directores continúan planificando el futuro de Centro Comercial Souderton. 

FMC Properties actúa como una sociedad controladora de propiedades de propiedad de la Conferencia
Menonita Mosaico, y la junta de propiedades administra todos los asuntos de propiedad a nombre de la
Junta de la Conferencia por medio de la CBFC. 

Al final de este año fiscal, FMC Properties poseía las siguientes propiedades: Souderton Shopping Center,
con sus arrendatarios Care & Share Shoppes, Weaver, Reckner y Reinhart Dental Associates (oficina de
Souderton), y TriValley Primary Care (oficina de Indian Valley); la Granja Indian Creek Road, con los
arrendatarios Living Hopey la Indian Creek Foundation (hogar de grupo); Cross Road Community
Center, (heredado) de la fusión de Eastern District y la Conferencia de Franconia; y otras dos propiedades
de la iglesia: Whitehall Mennonite Church y Bike & Sol (la antigua Peace Mennonite Church).
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NOTE: Reviewed Financial Reports are available at the Conference Center and at: 
https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf

Balance Sheet
INFORMES FINANCIEROS
Conferencia Menonita Mosaico

https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf
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Income Statement

NOTE: Reviewed Financial Reports are available at the Conference Center and at: 
https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf

Footnotes:
1 Fiscal Year is February to January

INFORMES FINANCIEROS
Conferencia Menonita Mosaico

https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf
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INFORMES FINANCIEROS
Conferencia Menonita Mosaico
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INFORMES FINANCIEROS
Conferencia Menonita Mosaico



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF PERSON

MIEMBROS DE EL COMITE
INTERCULTURAL
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Conferencia Menonita Mosaico

SAMUEL CHARLES

WENDY KWONG

EMMANUEL
MWAIPOPO

MARINA GAILANE

JORDAN LUTHER

JOSUE GONZALEZ

STEPHEN ZACHEUS

Bethel Worship 
and Teaching Center

Souderton

Nueva Vida Norristown New Life
Homestead

Methacton

Encuentro de Renovación

JKI Anugerah
DANILO SANCHEZ

Ripple

EL COMITE INTERCULTURAL proporciona liderazgo en las áreas de deshacer el racismo, el sexismo, los
prejuicios culturales y en facilitar y apoyar la transformación mutua en contextos interculturales.
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INFORME ANUAL DEL COMITÉ
INTERCULTURAL 2024 

Conferencia Menonita Mosaico

El Comité Intercultural ha trabajado arduamente para apoyar el equipo de personal intercultural en su
trabajo. El personal continúa la labor de vivir nuestra prioridad intercultural mediante la realización
de eventos de la conferencia que construyen relaciones significativas, educación, capacitación de
líderes y actividades que abordan los asuntos sistémicos dentro de nuestra conferencia. Sus esfuerzos
se basan en el trabajo de Inventario de Desarrollo Intercultural realizado por la junta y el personal el
verano pasado, que nos guía para ayudarnos a superar las diferencias y desafíos culturales. 

En la primavera, el Comité Intercultural mantuvo una conversación con Glen Guyton acerca de las
mejores prácticas para la transformación intercultural y cambio sistémico. En septiembre el Comité
Intercultural apoyo y asistió a una capacitación de análisis de antirracismo con Roots of Justice para
los miembros de la Junta de la Conferencia, personal y miembros de comité. El cambio sistémico
requiere la aceptación y apoyo de los líderes clave de la organización. El trabajo intercultural incluye
un componente de antirracismo que nos ayuda a trabajar en la transformación mutua. En la reunión
anual de de Renovando Naciones and Generaciones, las personas de color dentro de Mosaico se
reunieron para ser revitalizados, establecer contactos y aprender más acerca de la inmigración. 

El verano pasado, se inicio un grupo de Comité para Personas Blancas (White Caucus) en Mosaico
que deseaban desarrollar su capacidad intercultural aparte de las personas de color. El grupo White
Caucus se reunió trimestralmente para discutir sus propios prejuicios, lo que están aprendiendo por
medio de los relacionamientos interculturales y los recursos compartidos. 

El Comité Intercultural ganó dos nuevos miembros este año. Marina Gailane de la Iglesia Menonita
Homestead (FL) y Samuel Charles de Bethel Worship and Teaching Center (Levittown, PA).
Apreciamos sus dones y nuevas perspectivas. Ambos son nuevos en la conferencia y nos ayudan con
nuestros puntos ciegos. 

El trabajo intercultural de la conferencia no es una carrera corta, sino un maratón. Al desarrollar y
ejercitar nuestra capacidad intercultural, seremos capaces de soportar los desafíos de las relaciones
interculturales. Puede haber momentos cuando nos sentimos con deseos de rendirnos porque es muy
difícil, pero seguimos adelante para llegar a final de la carrera y recibir nuestro premio celestial por el
que Dios, por medio de Jesucristo, nos está llamando (Fil. 3:14). Recordamos que Cristo es nuestra
paz y ha derribado el muro de división, por eso ya no somos estaños ni extranjeros, sino juntos parte
de la familia de Dios (Efe. 2:19).  

Que Dios nos continúe formando, fortaleciendo y bendiciendo. 

Emmanuel Mwaipopo
Presidente de la Junta del Comité Intercultural 



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF PERSONMOSAIC STAFF PERSON

MIEMBROS DE EL COMITE
DE NOMINACIONES
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Conferencia Menonita Mosaico

https://mosaicmennonites.org/nominating

MARCO GÜETE

LISA STENGER

ROY WILLIAMS WENDY KWONG

MARGARET ZOOK

JANET PANNING
Seguidores de Cristo

Deep Run West

North Tampa Christian Fellowship Souderton

Salford

Plains

MARTA CASTILLO
Nueva Vida Norristown New Life

El COMITE DE NOMINACIONES examina y discierne a los nuevos miembros de la Junta y de comité de la
Conferencia. Se aseguran que aquellos que ocupan estos roles estén balanceados en términos de diversidad de
género, racial, cultural, geográfica e histórica de la Conferencia, y que reflejen los diversos dones representados en la
Conferencia y manifiesten un alto nivel de capacidad intercultural. 

EL COMITÉ DE NOMINACIONES AGRADECE SUS
NOMINACIONES DE PERSONAS QUE PUDIERAN
SERVIR BIEN EN LOS COMITÉS DE MOSAICO Y LA

JUNTA DIRECTIVA. NOMINE A ALGUIEN EN: 

https://mosaicmennonites.org/nominating
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INFORME DEL COMITÉ DE
NOMINACIONES

Conferencia Menonita Mosaico

Al inicio del año, identificamos los mandatos de los miembros de la Junta y comité que terminarían
al final del 2023 y, si eran elegibles, los miembros de comité contactaron a estas personas para ver si
ellos querían continuar por un tiempo adicional. 
Se les preguntó a los presidentes de comité sobre los dones y habilidades necesarios en sus comités
para que cada uno tenga un comité equilibrado y que funcione bien. 
Durante este año, se identificaron y confirmaron miembros para el Comité de Finanzas, Ministerial,
Ministerios Relacionados con la Conferencia y Comité Intercultural, incluyendo a personas de
Florida y California para así incrementar la diversidad geográfica, de lenguaje y cultural. 
Seguimos animando a cualquier persona dentro de Mosaico a presentar nominaciones por medio
del sitio web de Mosaico para personas que tengan habilidades y dones para compartir en un comité
de Mosaico.

Nos comprometemos a invitar a personas a nuestros comités que estén dispuestas a servir, que sean
files y con dones. 

Estamos agradecidos por las muchas horas de voluntariado ofrecidas por los miembros que comparten
sus dones en nombre de la visión y la misión de la Conferencia Menonita Mosaico. 

Por favor continúen orando por aquellos que se ofrecen como voluntarios en nuestros comités de
Mosaico, para que puedan tener sabiduría y gozo en su servicio mientras representan a Cristo, sus
congregaciones y su propio caminar de fe para beneficio de la conferencia. 

Roy Williams
Moderador asistente & presidente del Comité de Nominaciones 

ACTIVIDADES / ACTUALIZACIONES 2023-24:



COMMITTEE CHAIR

MOSAIC STAFF PERSON

MIEMBROS DE EL COMITÉ DE
MINISTERIOS RELACIONADOS CON
LA CONFERENCIA (CRM)
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LINDY BACKUESHERMAN SAGASTUME BRANDON BERGEY CHARLENE SMALLS

MARGARET ZOOK

Philadelphia Praise CenterPerkiomenville Bethany Ripple

Salford

EL COMITÉ DE MINISTERIOS RELACIONADOS CON LA CONFERENCIA ofrece acompañamiento a los
ministerios relacionados con la Conferencia (CRM), proporcionando presencia en la Conferencia a través de recursos,
visibilidad y relacionamientos a medida que las organizaciones continúan con sus misiones en sus comunidades. 
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INFORME DEL COMITÉ DE MINISTERIOS
RELACIONADOS CON LA CONFERENCIA

Conferencia Menonita Mosaico

Los 27 Ministerios Relacionados con la Conferencia (CRM) comparten la sanidad y la esperanza en Dios
en las comunidades locales a través de la edificación, cuidado pastoral, testimonio y discipulado. Los
CRM son agencias, organizaciones y ministerios que expanden el alcance misional de la Conferencia. 

Están dirigidos por juntas individuales, y mantienen una relación de colaboración única con la
Conferencia Mosaico a través de valores fundamentales Anabautistas compartidos. 

El comité de los los CRM ha afirmado esos valores como: Jesús como el centro de nuestra fe, la
comunidad como el centro de nuestras vidas y la reconciliación como el centro de nuestro trabajo.

Este año, el comité de los CRM dio la bienvenida a un nuevo miembro, Charlene Smalls. 
La pastora Charlene es uno de los cuatro co- pastores de la Iglesia de Ripple (Allentown, PA).  
En el 2020, Charlene se convirtió en la primera mujer afroamericana en ser credencializada en la
Conferencia Mosaico. 
La pastora Charlene actualmente forma parte de la junta directiva del CRM de Ripple Community,
Inc. (un CRM de la Conferencia Mosaico). 
Ella preside el Comité de Fe y Vida de Mosaico, forma parte del Comité de Hermanas y de la
Comisión para Personas sin Hogar de la ciudad de Allentown. 

El Comité ofrece acompañamiento a los CRM proveyéndoles presencia en la Conferencia y apoyo a
través de asignación de recursos, visibilidad y relaciones. Los miembros del Comité son: Presidente: Dr.
Herman Sagastume, Perkiomeville Mennonite (PA); Lindy Backues, Philadelphia Praise Center (PA);
Brandon Bergey, Bethany Mennonite Church (VT); Charlene Smalls, Ripple (PA). Margaret Zook,
Salford Mennonite (PA), se desempeña como representante del personal de Mosaico en el Comité. 

En el 2023-24 el trabajo del Comité incluyó: 

Recomendar que el Worm Project (Proyecto Lombriz) sea bienvenido como un ministerio
relacionado con la Conferencia. 

La misión del Worm Project (TWP) es “tratar a los niños infectados con lombrices parasitarias en
los países mas pobres del mundo”. En el 2023, el TWP compró y distribuyó medicamentos
antiparasitarios para aliviar el sufrimiento de más de 10 millones de niños.  
El Worm Project fue fundado por Claude and Alice Good, quienes eran misioneros en México.
El TWP ha estado afiliado a la Conferencia de Franconia desde su fundación. La organización ha
crecido, y la junta directiva, presidida por Gary Delp, ha solicitado su inclusión para tener un
relacionamiento de CRM con la Conferencia Mosaico.

Afirmar el contacto continuo del personal y las conversaciones con los CRM a la medida que
ellos procesan los desafíos y oportunidades en sus comunidades. A través de estas reuniones, el
personal de los CRM identificaron intereses y desafíos claves, y como tal, el comité de CRM los ha
discutido y animado: 

Construir y mantener relaciones valiosas con los CRM y las congregaciones. 

ACTIVIDADES / ACTUALIZACIONES 2023-24:
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Proveer a la comunidad de Mosaico “vistazos” del trabajo de los CRM y compartir peticiones de
oración de los CRM en Mosaic News. 
A través de visitas y mesas de conversación, aumentar las conexiones entre los CRM y comenzar
a pensar de manera concreta acerca de nuevas oportunidades de servir a nuestras comunidades. 
Entender y reconocer la necesidad expresada de afiliación, colaboración y recursos más allá de las
capacidades de organizaciones individuales. 
Proveer apoyo individual y recursos durante las transiciones. 

Cada persona es una expresión irrepetible de la gracia creativa de Dios. Dios puede ministrar por
medio de cualquiera y frecuentemente lo hace en y a través de los más insignificantes, los más

pequeños, los discapacitados, los pobres, los común y corriente
 - Henri Nouwen
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DIRECTORIO DE LOS MINISTERIOS
RELACIONADOS CON LA CONFERENCIA 

Conferencia Menonita Mosaico

AMAHORO INTERNATIONAL
AMAHOROINTERNATIONAL.NET
Amahoro, dirigida por George y Mukarabe
Makinto, es una organización humanitaria que
brinda esperanza y comunidad a los refugiados
burundeses en Uganda.

CROSSROADS COMMUNITY
CENTER
CROSSROADSPHILLY.ORG
A través de programas para niños y jóvenes,
ministerio carcelario, programas de verano,
programas familiares (incluyendo la distribución de
alimentos, reparaciones de vivienda, y clases de
costura); el Centro Comunitario Crossroads
evangeliza, discipula, y demuestra el Evangelio con
palabras y hechos a las personas de la comunidad
Fairhill (de Filadelfia) y más allá.

BIKE & SOL
BIKEANDSOL.COM
La misión de Bike & Sol es la construcción
comunitaria ayudando a las personas a disfrutar de
la bicicleta a través del servicio, la educación y
pasar tiempo juntos.

CAMP MEN-O-LAN
MENOLAN.ORG
El Campamento Men-O-Ian existe para promover
el cambio de vida a través de Cristo. El
campamento está ubicado en el Condado Upper
Bucks, PA, con una extensión de 180 acres
arborizados. Las instalaciones de campamento
incluyen, cabañas, alojamiento estilo hostal, casas
de campo, salas de reuniones y nuestro comedor.

CARE & SHARE
CAREANDSHARESHOPPES.ORG
La Tienda de Ahorro Care & Share comenzó en
1975 y ahora se conforma de 5 tiendas diferentes en
Souderton, PA y en eBay. Es parte de la Red de
Tiendas de Ahorro del Comité Central Menonita,
un grupo binacional de tiendas que apoyan la
misión del Comité Central Menonita. 

THE CITY SCHOOL
CITYSCHOOL.ORG
The City School es una escuela Cristiana de
Prekinder a grado 12 en el corazón de Filadelfia,
PA. Sirve a más de 350 estudiantes, la escuela está
comprometida en educación que atraviesa las
fronteras socio-económicas y culturales para
formar líderes estudiantiles.

COMMUNITY AT ROCKHILL
COMMUNITYATROCKHILL.ORG
La Comunidad de Rockhill, se ubica en el
Condado Bucks, PA, es una comunidad de Plan de
Vida que ofrece múltiples niveles de atención que
priorizan la independencia y el vivir con
inspiración. La comunidad construye vidas con
significado y propósito, con motivación mutua en
cuanto al crecimiento intelectual y espiritual, y
bienestar físico y emocional.

BETHANY BIRCHES CAMP
BETHANYBIRCHES.ORG
Nuestra misión central es ayudar a los jóvenes a
desarrollar su relación con Dios ofreciéndoles una
experiencia de campamento centrada en Cristo en
un ambiente natural y edificante.

DELVAL MEDA
MEDA.ORG
MEDA Delaware Valley es un centro local
(sucursal) de los Asociados para el Desarrollo
Económico Menonita, una organización de
desarrollo económico internacional que crea
soluciones comerciales contra la pobreza. El grupo
se reúne regularmente para cooperar y discutir
sobre la intersección entre la fe y el trabajo.

DOCK MENNONITE ACADEMY
DOCKHS.ORG
La Academia Dock ofrece a los estudiantes desde la
temprana edad hasta el grado 12º una educación
Anabaptista que les brinda una integración
balanceada de la fe y el aprendizaje que les enseña a
los estudiantes a ser pensadores seguros que lideren
vidas con propósito.

FREDERICK LIVING
FREDERICKLIVING.ORG
Frederick Living es una comunidad de jubilados de
cuidado continúo sin ánimo de lucro muy unida,
ubicada en el Condado Montgomery en el sureste
de Pensilvania. 

GERMANTOWN MENNONITE
HISTORIC TRUST
MEETINGHOUSE.INFO
La misión de la Conservación Histórica
Menonita de Germantown es proteger y
preservar la Casa de Reuniones Menonita de
Germantown de 1770, un símbolo significativo
del primer asentamiento Menonita permanente
en Norte América. Así como interpretar y
compartir la historia, la fe, y el testimonio de los
Menonitas en Germantown desde 1683 hasta el
dia de hoy. 

EASTERN PA MDS
MDS.MENNONITE.NET
El Servicio Menonita para Desastres (MDS) es una
red de voluntarios de Iglesias Anabaptistas que
responden con amor Cristiano a aquellos afectados
por desastres en Canadá y los Estados Unidos. Si
bien, el enfoque principal es limpiar, reparar y
reconstruir viviendas, este servicio toca vidas y
alimenta la esperanza, la fe, y la plenitud.
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HEALTHY NIÑOS HONDURAS
HEALTHYNINOS.ORG
Niños Saludables de Honduras se enfoca en ayudar
niños con desnutrición y sus familiares,
específicamente en San Francisco de Yojoa, en el área
Cortés de Honduras. Los Programas de Supervivencia
Infantil incluyen el Centro de Nutrición, programas
de desparasitado, brigadas médicas y de construcción,
y de educación comunitaria.

INDIAN CREEK FOUNDATION
INDCREEK.ORG
Por más de 40 años, la Fundación Indian Creek
ha servido en el área de Bucks y Montgomery
(PA) a niños y adultos con discapacidad
intelectual y del desarrollo.

LIBERTY MINISTRIES
LIBERTYMINISTRIES.US
El Ministerio Libertad existe para ayudar a los
delincuentes en prisión y ex delincuentes en la
comunidad, demostrándoles el amor de Dios,
brindándoles ayuda práctica, y apoyando los
estándares bíblicos de justicia.

LIVING BRANCHES
LIVINGBRANCHES.ORG
Living Branches (Ramas Vivas) es un sistema sin
ánimo de lucro de vivienda para jubilados y
comunidades de viviendas asequibles dedicadas a
proveer servicios de calidad y de enriquecimiento
de vida en tres campus en el sudeste de Pensilvania.
La organización emplea a más de 600 miembros
del equipo y ofrece una amplia gama de viviendas,
servicios de apoyo, y actividades interesantes para
más de 1350 residentes.

MCC MRC HARLEYSVILLE
MCC-HARLEYSVILLE.ORG
El Centro de Recursos Materiales (MRC) de
Harleysville trabaja junto con el Comité Central
menonita (MCC) para compartir el amor de Dios
con las personas que sufren por la pobreza, la
opresión, los desastres, y la guerra a través del
suministro de recursos materiales como frazadas y
kits escolares y de higiene.

MIDIAN LEADERSHIP PROJECT
MIDIANPROJECT.COM
Midian Leadership Project busca el desarrollo de
líderes comunitarios por medio del apoyo educativo,
familiar y de fe, basado en programas relacionados
con deportes para jóvenes de 10 a 25 años.

PEACEFUL LIVING
PEACEFULLIVING.ORG
Peaceful Living (Vivir en Paz) crea sentido de
pertenencia para las personas con discapacidades
intelectuales y del desarrollo dentro de una comunidad
acogedora. Brindamos servicios a cerca de 200 personas
y sus familias mediante Servicios Residenciales,
Programas Diurnos, y Servicios Familiares en los
condados de Montgomery, Bucks y Delaware en PA.

MENNONITE HISTORIANS OF
EASTERN PENNSYLVANIA (MHEP)

MCC-HARLEYSVILLE.ORG
MENNONITE HERITAGE CENTER

Nuestra misión es educar, inspirar y testificar a la
iglesia y la comunidad al recopilar, preservar y
compartir la historia Anabaptista/Menonita.
Mantenemos los registros de las comunidades
Menonitas del oriente de PA que comenzaron a
inmigrar en 1683.

PEACE PROCLAMATION
MINISTRIES INTERNATIONAL
PPMINTL.ORG
El propósito principal del Ministerio Internacional de la
Proclamación de la Paz, Inc. (PPMI) es ayudar a las
personas en India y en los Estados Unidos para
experimen - tar una relación con Jesucristo, el Príncipe
de Paz, para ver Su verdadera luz y para conocer la vida
que Él ofrece.

QUAKERTOWN CHRISTIAN
SCHOOL
QUAKERTOWNCHRISTIAN.ORG
Quakertown Christian School (Colegio Cristiano de
Quakertown) prepara a los estudiantes para ser líderes
por medio de una educación excepcional en el marco
de una cultura enfatizada en el amor a Cristo, la
pacificación, y el servicio. Por casi 70 años el Colegio
Cristiano de Quakertown se ha asociado con las
familias para brindar a los jóvenes estudiantes las bases
necesarias para prosperar académica, social, y
espiritualmente.

RIPPLE COMMUNITY INC
RIPPLECOMMUNITYINC.ORG
Establecida en 2015, los programas de la Comunidad
Ripple Inc. atienden a más de 150 residentes de
Allentown, incluyendo a personas en estado de
mendicidad o inestabilidad residencial, aquellos
socialmente aislados, a los que tienen historias de
trauma y enfermedades mentales, así como a los
trabajadores pobres. La Comunidad Ripple Inc. es una
fuente de amistad, apoyo y sentido de comunidad para
nuestros vecinos enfrentando este tipo de retos.

SPRUCE LAKE RETREAT
SPRUCELAKE.ORG
Spruce Lake es un centro de retiro y campamento
Cristiano, ubicado a lo largo de 888 acres en las
Montañas de Pocono. Las personas pueden explorar la
naturaleza y profundizar su fe en Spruce Lake a través
de campamentos juveniles, programas de Actividades
de Aventura, eventos familiares, programas de
Educación al Aire Libre y retiros de iglesia o
conferencia.

TAPROOT GAP YEAR
TAPROOTGAPYEAR.COM
Taproot Gap Year (Año Sabático) es una travesía de fe
llena de aventura y de exploración de la identidad para
adultos jóvenes (17-22 años), que son guiados mediante
el proceso de inmersión cultural profunda y aprendizaje
experiencial en Filadelfia e Indonesia. Los programas
tienen una duración de 4 o 9 meses.

ST.  LUKE’S PENN FOUNDATION
PENNFOUNDATION.ORG
La Fundación Penn de San Lucas se esfuerza para
proveer a nuestra comunidad programas de prevención
y tratamiento de adicciones y salud mental innovadores
y de alta calidad basados en evidencia. Con sede en
Sellersville, PA, la Fundación Penn sirve a más de
20.000 niños, adolescentes y adultos cada año con
atención integral y holística. 
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NUEVAS CONGREGACIONES Y MINISTERIOS
RELACIONADOS CON LA CONFERENCIA 

Conferencia Menonita Mosaico

NUEVA CONGREGACION

Contacto:  Pastor Michael  Marpaung
Correo electrónico:  Revival i s t_81@hotmai l .com

Ubicación:  Westminster ,  CA

La Iglesia Arca de Cristo, está ubicada cerca a Anaheim, Los Ángeles, California, y tiene como objetivo
alcanzar a los perdidos para Jesús. Muchos de sus miembros provienen de orígenes Indonesios y la iglesia
se enfoca en compartir el Evangelio y hacer discípulos. Los servicios se llevan a cabo a las 2:00 pm en
inglés y ofrecen un lugar acogedor para que todos crezcan en la fe experimentando el amor de Cristo. 

ARK OF CHRIST (ARCA DE CRISTO)

NUEVA CONGREGACION

Contacto:  Pastor Samuel  Charles
Correo electrónico:  samcharles7830@gmail .com

Ubicación:  Levit town, PA 

CENTRO DE ADORACIÓN Y ENSEÑANZA BÍBLICA BETEL
(BETHEL WORSHIP AND BIBLE TEACHING CENTER)
Betel nació en el sótano de la casa del pastor Samuel Charles hace tres años. Con anterioridad había sido
el co-pastor de Solidarite et Harmonie (Solidaridad y Armonía) en Filadelfia, el pastor Samuel oro si él
había sido llamado a iniciar una nueva congregación. En enero del 2023, las familias de inmigrantes que
se reunían regularmente pudieron trasladarse a un edificio que había sido una iglesia para tener sus
servicio de adoración.  Además del servicio dominical, que a menudo incluye una comida de
compañerismo, hay un estudio bíblico donde se reúnen en Zoom. El servicio de adoración es en Creole
haitiano, además hay un próspero programa infantil en inglés. La iglesia ofrece un lugar para que los
inmigrantes recientes puedan establecer redes, encontrar trabajo y se puedan integrar mas a la sociedad
estadounidense. Tienen la esperanza de iniciar un programa de ESL. 

mailto:Revivalist_81@hotmail.com
mailto:samcharles7830@gmail.com
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El Worm Project (Proyecto Lombriz), es una iniciativa global que se esfuerza por aliviar el sufrimiento
de millones de niños en todo el mundo por medio de la recaudación de dinero para comprar y distribuir
medicamentos antiparasitarios para aquellos que mas lo necesitan. Por casi 25 años, este ministerio
totalmente voluntario de la Conferencia Mosaico ha ayudado a prevenir la desnutrición en los niños
causada por lombrices parasitarias. Aproximadamente una cuarta parte de los niños del mundo corren el
riesgo de ser infectados por lombrices parasitarias, y el tratamiento es una píldora eficaz y segura que
cuesta menos de tres centavos de dólar. El año pasado este ministerio pudo tratar más de 10 millones de
niños. Este ministerio fue fundado por el misionero de la Conferencia de Franconia, Claude Good, y
ahora se está volviendo independiente como un Ministerio Relacionado con la Conferencia Mosaico. 

NUEVA MINISTERIOS RELACIONADOS CON LA CONFERENCIA 

EL PROYECTO LOMBRIZ  (THE WORM PROJECT)

Contacto:  Gary Delp,  Board President
Correo electrónico:  info@wormproject .org

Sitio web:  wormproject .org
Ubicación:  Lansdale ,  PA

NUEVA CONGREGACION

Contacto:  Pastor Manuel  García  Noriega;
Josué González

WhatsApp:  (+57) 305-4050324
Social  Media:

@ResplandeceMennoniteChurch 
(YouTube & Facebook)

Ubicación:  Hybrid (Barranqui l la ,  Colombia;
Pembroke Pines ,  FL;  and disbursed)  

IGLESIA MENONITA RESPLANDECE 
Desde noviembre del 2023, esta congregación hibrida ha reunido personas en Zoom de Florida, New
York, Pennsylvania, Venezuela, Colombia y mas allá. Cada domingo, la adoración y la reflexión se
fusionan en una experiencia de conexión y enriquecimiento. Algunos se reúnen desde la casa de Josué
González en Pembroke Pines, Florida. El pastor, Manuel García y su familia tienen la adoración desde su
casa en Barranquilla, Colombia. Se reúnen para orar los martes por la mañana y los viernes organizan el
“Seminario Restaurados para Restaurar”, un evento de evangelización en línea que refuerza su misión de
construir y fortalecer la comunidad de fe. Isaías 60:1, “Levántate y resplandece porque ha llegado tu luz, y
la gloria del Señor brilla sobre ti”, refleja el espíritu de la Iglesia Menonita Resplandece. La iglesia no solo
busca iluminar el camino de sus miembros, sino también servir como refugio de restauración y esperanza. 

mailto:info@wormproject.org
http://wormproject.org/


FOR DELEGATE
DISCERNMENT

2024 Conference Assembly

“To affirm, with gratitude, the work and
recommendation of the Pathway Steering

Team to establish a robust partnership with
Mennonite Church USA, and to bring
recommended bylaw amendments for

delegate discernment at the 2025 Mosaic
Conference Assembly.”
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NOTES:



ACTAS DE LA ASAMBLEA ANUAL
DE LA CONFERENCIA 2023

SESIÓN DE DELEGADOS DE LA MAÑANA:

AFTERNOON DELEGATE SESSION

Conferencia Menonita Mosaico

4 de noviembre del 2023
Iglesia Menonita de Souderton (PA) 

Más de 300 delegados se reunieron para la asamblea de Mosaico en el 2023. La sesión de la mañana
comenzó con la presentación de la moderadora de la Conferencia, Angela Moyer Walter, y el moderador
asistente, Roy Williams. Roy Williams hizo una oración de bendición. 

Las presentaciones continuaron con el Comité Ministerial, el Comité de Credenciales, el Comité de
Finanzas, el Comité de Nominaciones, la Junta Ejecutiva de la Conferencia y el personal de la
Conferencia. 

Jon Carlson, moderador de Mennonite Church USA (MCUSA), trajo saludos del resto de la comunidad
de MCUSA, señalando que algo poderoso sucede cuando el pueblo de Dios se reúne.

El ministro de Liderazgo, Marco Güete, anunció un nuevo programa ministerial en español que es
resultado de una asociación con la Agencia de Educación Menonita y el Seminario Bíblico Anabautista
Menonita (AMBS). Cinco estudiantes (50% del programa) son de la Conferencia Mosaico. 
 
Charlene Smalls propuso aprobar las actas de la asamblea del 2022. Kevin Opett secundó esa moción. La
gente aprobó las actas alzando la mano. Nadie se opuso ni se abstuvo. 

Gwen Groff, miembro de la Junta Ejecutiva de Mosaico, presentó una actividad de reflexión que animó a
cada persona a participar plenamente en el dialogo. Las personas compartieron aspectos de sus identidades
en sus grupos de mesa. 

Los Ministros de Liderazgo, Noel Santiago, Josh Meyer y Aldo Siahaan dirigieron el tiempo de la Santa
Cena. La Santa Cena, señalaron, no es un objeto, sino un acontecimiento sagrado. 
.
Ken Burkholder, pastor principal de la Iglesia Menonita de Souderton, reconoció el trabajo del personal
de Souderton en la preparación para la Asamblea y luego hizo una oración bendiciendo el almuerzo. 

El Equipo de Dirección del Camino lideró la primera parte de esta sesión. Regina Valencia inicio con una
oración y Bronwyn Histand hizo la presentación del resto del equipo. Mark Reiff hizo un resumen del
trabajo del equipo. El equipo explicó que a lo largo del año se habían realizado sesiones de escucha dentro
de Mosaico y trabajado con Grovider, un grupo consultor externo. 

El Equipo de Conducción de Camino reflexionó sobre su sensación de que Mosaico necesita preguntarse:
“¿Quiénes somos?” antes de preguntarse: “¿Cómo nos afiliamos?” Danilo Sánchez y Brent Camilleri
presentaron la siguiente sesión de los grupos de mesa. Los grupos respondieron las preguntas que estaban
en las hojas sobre las mesas, y luego 10 mesas elegidas al azar reportaron a todo el grupo. 

33



Jim Musselman y Marta Castillo hablaron acerca de los próximos pasos del proceso de Camino (Pathway).
La información recopilada de los grupos de mesa será recibida por el personal y la junta ejecutiva en
diciembre. Luego habrá otro proceso para que la junta ejecutiva y el personal entiendan esa información.
Marta animó a todos a orar con las Escrituras, a orar por el Equipo de Dirección de Camino y a leer las
noticias de Mosaico (Mosaic News).  

Rose Bender Cook se presentó ella misma como la directora del Instituto Mosaico, el cual ayuda a formar
a los pastores y a los líderes laicos. Laura Alderfer compartió acerca de su experiencia al tomar cursos en el
instituto, y dijo que conoció a diferentes personas e ideas y tuvo buenas oportunidades de conexiones. 

George y Mukarabe Makinto explicaron el trabajo de Amahoro Internacional, un ministerio relacionado
con la conferencia, y dirigieron la asamblea tocando tambores por la paz basándose en el pasaje de Efesios
1:1-6. George distribuyó frases bíblicas y ritmos entre siete grupos, y todos tocaron juntos con el tambor
el pasaje bíblico. 

La moderadora de Mosaico, Angela Moyer Walter y el miembro de la junta directiva, Emmanuel
Mwaipopo, explicaron los asuntos finales de la asamblea. Los grupos de mesa respondieron las preguntas
propuestas (¿Qué historias bíblicas o experiencias personales moldean su entendimiento de lo que significa ser una
Conferencia Mosaico guiada por el Espíritu? ¿Por qué?; ¿Qué diversidad eres capaz de celebrar en tu
familia/comunidad y dentro de Mosaico y que diversidad te inquieta?; ¿De qué manera tener una relación con
MCUSA fortalece o desafía las formas en que su congregación/ministerio da testimonio a su comunidad?)
respondiendo en las hojas de la mesa. Se eligieron siete mesas al azar para reportar al grupo completo. 

Después de una canción de cierre escrita por George Makinto y la Ministra de Liderazgo Emily Ralph
Servant, y la bendición pastoral del parte del Ministro Ejecutivo, Steve Kriss, se levantó así la sesión de la
Asamblea de la Conferencia Mosaico 2023.  

Actas escritas y presentadas por Eileen Kinch. 
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PROGRAMA PARA Sábado 2 de noviembre de 2024
9:00 a 16:30 horasla Asamblea 2024

Se abre la sala de inscripciones y
exposiciones

Sala de exposiciones y
tiempo comunitario

Celebración de adoración 

Sesión de delegados de la mañana 

Almuerzo & reunion en la
sala de exposiciones

Sesión de delegados de la tarde 

No hay ciudado de niños durante este tiempo

9 AM

9:30 AM

11 AM

11:30 AM

12:30 PM

2:00 PM
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MIQUEAS 6:8
ANDAR HUMILDEMENTE CON DIOS


