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LAPORAN TIM PENGARAH PATHWAY
FORWARD 2024

Konferensi Menonit Mosaik

Pekerjaan penting yang dilakukan tahun ini adalah:
Menciptakan sebuah rencana strategi – sesuai dengan prioritas, visi dan misi kita, kami memahami
dan memutuskan sebuah langkah yang akan memandu kami selama tiga tahun ke depan dalam kerja
sama kami sebagai kongregasi, Pelayanan Konferensi terkait, Dewan, dan staf.

1.

Membuat rekomendasi untuk penggabungan/afiliasi - Seperti yang diminta oleh para delegasi,
tim kami mengamati, menyusun, dan menawarkan kepada dewan rekomendasi mengenai
penggabungan Mosaic dengan Mennonite Church USA (MC USA).

2.

Kami bertemu secara berkala sepanjang tahun. Kelompok yang lebih kecil bertemu setiap minggu,
seluruh tim bertemu setiap bulan, dan Grovider, konsultan kelompok kami, bertemu dengan kami jika
diperlukan untuk mendapatkan nasihat dan arahan saat mereka mengumpulkan dan menyempurnakan
informasi yang kami kontribusikan pada rencana strategis. Kami meminta pimpinan prioritas staf Mosaic
(misional, antar budaya, dan formasional) dan perizinan Vibrant Mosaic untuk membuat konsep rencana
strategis, yang ditinjau dan direvisi oleh tim selama setengah tahun.

Sebagai bagian dari proses, Grovider meminta kami untuk mengembangkan pernyataan dan tujuan
utama dari setiap area yang diidentifikasi sebagai titik focus yaitu Asal dan Identitas, Membangun
Hubungan, Komunikasi, Pengembangan Kepemimpinan dan Rekonsiliasi. Kami juga di minta untuk
menidentifikasikan strategi untuk mencapai tujuan tersebut.Pernyataan ini sudah di bagikan ke dewan
pada bulan May untuk memastikan bahwa kami sudah melakukan di jalur yang benar. Setelah dewan
memeriksa dan menyetujui, mereka akan memberitahukannya kepada komunitas Mosaic yang lebih luas.

Saat rencana strategis dikembalikan kepada para konsultan untuk disempurnakan, Tim Pathways
memfokuskan perhatian kami pada rekomendasi untuk bergabung dengan MC USA. Kami bertemu
dengan Steve Kriss untuk mendapatkan pandangan yang lebih luas tentang jemaat kami, kemungkinan
implikasi dari tiga rekomendasi– kemandirian, komitmen berkelanjutan, atau kolaborasi dan kemitraan.
Kami mendengar laporan dari staf, pemimpin, dan masukan dari beberapa surat. Kami berdiskusi bersama
dengan menerima usulan pribadi berdasarkan pengalaman dan potensi kami sendiri. Dalam diskusi
putaran pertama, kami belum menemukan kesepakatan, jadi kami sepakat untuk mengambil waktu dua
minggu tambahan untuk mempertimbangkan diskusi, berdoa, dan menantikan Tuhan. Dalam pertemuan
kedua, kami mencapai konsensus bahwa jalan menuju kolaborasi dan kemitraan dengan MC USA adalah
rekomendasi yang akan kami kirimkan ke dewan. Dengan rekomendasi kami, kami menyertakan alasan
keputusan kami.

Rekomendasi untuk bergabung dengan MC USA dan rencana strategi di sampaikan ke dewan pada
Pertemuan Dewan di bulan Agustus. Masukan dari delegasi akan melaksanakan pertemuan pada bulan
September akan sangat membantu untuk mematangkan langkah dari Konferensi Dewan yang akan di
bawa ke pertemuan tahunan. Ringkasan dari rencana strategi juga akan di sampaikan ke para delegasi
sebagai bagian dari rencana Dewan pada tiga tahun ke depan (2025 – 2027).

Kami, Tim Pengarah Pathway, mengucapkan terima kasih untuk semua doa dan puasa yang ditujukan
kepada kami. Sekalipun ini adalah sebuah pekerjaan yang tidak mudah, akan tetapi tim kami sangat
bersyukur bias belajar untuk masing-masing mendengar dengan baik, untuk tetap saling mengasihi baik
sepakat maupun tidak sepakat, dan menyaksikan bagaimana Roh Kudus bekerja dalam setiap waktu
penentuan dan pengambilan keputusan. Setiap anggota berpartisipasi dengan cara yang berbeda-beda,
dan kami saling membutuhkan satu sama lain, karna Tuhan sudah mengetahui sebelumnya. Apabilaada
kesempatan, dengan senang hati tolong sampaikan ucapan terima kasih saudara kepada Tim Pengarah
Pathway untuk waktu, tenaga dan kesetiaan mereka. 
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Konferensi Menonit Mosaik

ANGELA MOYER
WALTER

Moderator
Ripple

LUCY HANNANTO
PARSONO

Member-at-large
International Worship Church

EMMANUEL
MWAIPOPO

Intercultural Committee Chair
Nueva Vida Norristown New Life

HERMAN
SAGATSUME

CRM Committee Chair
Perkiomenville

MAATI YVONNE
PLATTS

Member-at-large
Nueva Vida Norristown New Life

ROY WILLIAMS

Assistant Moderator
North Tampa Christian Fellowship

JIM MUSSELMAN

Member-at-large
Zion

KIRON MATETI

Member-at-large
Plains

CORY LONGACRE

Finance Committee Chair
Souderton

JANET PANNING

Ministerial Committee Chair
Plains

STEPHEN KRISS

Executive Minister
Philadelphia Praise Center

RODGER SCHMELL

Member-at-large
Deep Run West

DEWAN KONFERENSI yang mengawasi bidang usaha di konferens, termasuk komite konferens, dan yang
menjalankan strategi perencanaan secara berkala untuk menyakinkan bahwa konferens mempertahankan aturannya
sesuai dengan visi-visinya yang sesuai dengan tuntunan Roh Kudus baik dalam pertumbuhan maupun perubahan.
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ANGELA MOYER
WALTER

Moderator
Ripple

MAATI YVONNE
PLATTS

Member-at-large
Nueva Vida Norristown New Life

ROY WILLIAMS

Assistant Moderator
North Tampa Christian Fellowship

JIM MUSSELMAN

Member-at-large
Zion

CORY LONGACRE

Finance Committee Chair
Souderton

STEPHEN KRISS

Executive Minister
Philadelphia Praise Center

KOMITE EKSEKUTIF yang bekerja atas nama Dewan dalam rapat-rapat, dan juga mengevaluasi dan menyetujui
pengajuan jaminan bagi Dana Operasi Misi (MOG).
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Tahun 2024 telah menjadi tahun yang penuh dengan pertimbangan dan doa yang mendalam, disertai
dengan sukacita dan kemenangan yang besar. Kami telah bertekad untuk mendengarkan satu sama lain
dengan baik, belajar bagaimana bekerja sama dalam lintas budaya, dan berpegang teguh pada visi dan
misi kam,  dengan mempercayai Roh Kudus untuk membimbing kami melewati masa-masa yang penuh
polarisasi.

Kami merayakan diterimanya ijin  Thriving Mosaic Lilly dan dengan antusias menantikan hasil kerjanya
di tahun depan. Kami berterima kasih atas kepemimpinan yang bijaksana dari Marta Castillo (Pejabat
Ekesekutif), Danilo Sanchez (Ketua Pelayanan untuk Transformasi Antarbudaya), Jim Musselman
(anggota dewan, komite eksekutif), dan Kiron Mateti (anggota dewan) serta anggota lain dari  Tim
Pengarah Pathways untuk membuat rencana strategis yang akan membantu kami mewujudkan visi dan
misi kami secara lebih utuh. Kami berterima kasih kepada Executive Minister kami, Stephen Kriss, staf
Mosaic Conference, dan semua anggota komite Conference atas dedikasi dan kepemimpinan mereka
yang penuh doa dalam menjalankan pelayanan di Mosaic Mennonite Conference.

Di tengah banyak kesulitan dan cobaan, kita menjadi saksi akan kebaikan Tuhan, dan kasih Yesus, dan
kuasa pemersatu Roh Kudus. Betapa agungnya Tuhan yang kita layani! Semoga kita terus berjalan
dengan rendah hati dan setia dalam jalan yang dipimpin oleh Kristus, agar kita terus mewujudkan kasih
Yesus yang mendamaikan di dunia kita yang tidak baik akan tetapi indah ini.

Dibawah ini adalah beberapa sorotan dari Dewan dan Komite Eksekutif di tahun 2024: 
Menyadari bimbingan Roh Kudus saat kami berdoa, berpuasa, dan mendengarkan bersama.
Disetujuinya anggaran Konferens 2024 – 2025 dan Laporan Keuangan 2023 – 2024.
Melanjutkan pekerjaan Inventarisasi Pengembangan Antarbudaya (IDI) dengan Carlos Romero pada
bulan Maret dan Emmanuel Mwaippopo (Komite Antarbudaya) pada bulan Mei.
Mendukung dan menindak lanjuti pekerjaan perencanaan strategis Pathways dengan konsultan
Grovider.
Menganalisa permintaan global untuk kemitraan dan keanggotaan.
Kunjungan ke Bethany Mennonite, Taftsville Mennonite dan camp Bethany Birches di Vermont
pada bulan Mei 2024.
Ikut serta dalam pembelajaran mengenai pemahaman dan pengambilan keputusan bersama Noel
Santiago (Ketua Pelayanan bagi Transformasi Misi) dan Rose Bender Cook (Ketua Pelayanan
Formasi); menggunakan bahan dari Ruth Haley Barton: Pursuing God's Will Together and
Strengthening the Soul of Your Leadership.
Menyetujui tema dan jadwal Sidang Umum Konferensi di Musim Gugur: Berjalan dengan Rendah
Hati bersama Tuhan”, Mikha 6:8, Dennis Edwards sebagai pembicara dari buku barunya, Humility
Illuminated: The Biblical Path Back to Christian Character
Menyetujui notulen-notulen dari Komite Konferens.
Menyetujui Boyertown (PA) Mennonite untuk bergabung 2/42 Community Church.
Memantau proses ijin dan perkembangan dari Vibrant Mosaic (Lily Grant).
Di bulan Agustus, Eksekutif Komite menyetujui beasiswa bagi tujuh pelayanan missi dan sumbangan
untuk pembukaan dua gereja.
Mempertimbangkan untuk penggabungan / afiliasi MC USA dari Tim Pengarah Pathways.
Berpartisipasi dalam pelatihan analisis antirasisme Roots of Justice pada bulan September bersama
dengan staf dan anggota komite Mosaic.
Membahas dan mempertimbangkan dengan staf dan Tim Pathways untuk persiapan rapat  delegasi
Majelis pada akhir September, dan Majelis tahunan yang diadakan pada bulan November.

LAPORAN DEWAN 2024
Konferensi Menonit Mosaik
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JANET PANNING

JOSH MEYER ANGELIA SUSANTO

SHERRI BROKOPP
BINDER

EFFIEM OBASI

TAMIRA GOOD

TOMAS RAMIREZ

MICHAEL HOWES

MIKE SPINELLI

Plains

Souderton Nations Worship Center

Ripple

Faith Chapel

Swamp

Luz y Vida

West Swamp

Perkiomenville
MARTA CASTILLO

Norristown New Life

KOMITE PELAYANAN bertanggung jawab atas keseluruhan kebijakan yang terkait dengan pemanggilan,
kredensialing, pelatihan, dan pendisiplinan orang-orang yang dipercaya oleh Konferensi Mennonite Mosaik. Komite
Pelayanan bertanggung jawab untuk menyetujui dan memberikan kredensial pelayan sesuai dengan Pemahaman
Bersama tentang Kepemimpinan Pelayanan dan penunjukannya untuk status pemimpin yang memiliki kredensial. 
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Subkomite dari Komite Pelayanan

LISA QUINONES ALDO SIAHAAN SONYA STAUFFER
KURTZ

MICHAEL HOWES

KATHY TUTTLE ERTELL WHIGHAM

Garden Chapel Philadelphia Praise Center
Zion

West Swamp

Lakeview Norristown New Life
MARTA CASTILLO

Norristown New Life

KOMITE KREDENSIAL mewawancarai dan merekomendasikan orang-orang untuk kredensialing. Komite
Pelayanan mengembangkan kebijakan untuk pekerjaan Komite Kredensial yang mencerminkan standar iman dan
praktik bagi para pemimpin yang memiliki kredensial dalam Konferensi dan bertindak berdasarkan rekomendasi
dari Komite Kredensial. 
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Langkah - langkah yang diambil pada Desember 2023 - September 2024 oleh Komite Pelayanan meliputi:

LAPORAN KOMITE PELAYANAN
Konferensi Menonit Mosaik

MEMBAHARUI IJIN PELAYANAN MENUJU PENAHBISAN SELAMA TIGA TAHUN:

MENYETUJUI PENTAHBISAN UNTUK:

MENYETUJUI IJIN PELAYANAN MENUJU PENAHBISAN SELAMA TIGA TAHUN:

MENERIMA PENARIKAN KREDENSIAL:

MENYETUJUI TRANSFER MASUK KE KONFERENSI MOSAIK:

MENYETUJUI TRANSFER KELUAR DARI KONFERENSI MOSAIK:

DISESUAIKAN MENJADI AKTIF TANPA SYARAT:

TRANSISI PASTORAL LAINNYA:

Secundino Casas Martínez (Iglesia Menonita Shalom [Tampa, FL])
Jaye Lindo (7 Ways Home Fellowship)
Emmanuel Villatoro (Philadelphia [PA] Praise Center)
Beth Davco (Wellspring Church of Skippack [PA])
Angelia Susanto (Nations Worship Center [Philadelphia, PA])

Secundino Casas Martínez (Iglesia Menonita Shalom [Tampa, FL])
Brooke Martin (Salford [PA] & Mosaic Mennonite Conference)
Nering Huete (Nueva Vida Norristown [PA] New Life)
Melky Tirtasatputra (Whitehall [PA] Mennonite)
Effiem Obasi (LA [CA] Faith Chapel)
Emmanuel Villatoro (Philadelphia [PA] Praise Center)

Martin Ejiofor (LA [CA] Faith Chapel)
Graciella Odelia (Nations Worship Center [Philadelphia, PA])

Ryan Burgett (plantador de iglesias en la Florida)
Sam Claudio, Jr. (Christ Fellowship [Allentown, PA])
Marcos Acosta (Homestead [FL] Mennonite)
Ángel Tamayo (Nueva Vida Norristown [PA] New Life)
Mark Wenger (Franconia [PA] Mennonite)
Charles Ness (Towamencin Mennonite)

James Ralph – Pensiun (Perkiomenville [PA])
Haroldo Nunes – Ditahbiskan (Seguidores de Cristo [Sarasota, FL])
Hunter Hess – Ditahbiskan (Neffsville [PA])
Eszter Bjorkman – Ijin Pelayanan menuju Penahbisan (Neffsville [PA])
Lydia de Jesús – Perpindahan berhasil (Iglesia Menonita Luz y Verdad)

Maria Hosler Byler 

Franco Salvatori
Tim Moyer

Ben Walter – aktif (Pendeta, Ripple Community, Inc.)
Josh Meyer – aktif (Pemimpin Pelayanan, Mosaic Mennonite Conference)
Eva Kratz – pensiun (Franconia Mennonite, pelayanan penjara)
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SOROTAN KOMITE LAINNYA DI TAHUN INI:
Melakukan proses investigasi pelecehan non-seksual.
Peninjauan keluar masuk dokumen dewan.
Pengawasan terhadap Proses Pembaruan Pemimpin Ber Kredensial 2024.
Diskusi mengenai proses Kredensial dan kebutuhan akan "MLI" untuk pendeta dari negara lain.
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MOSAIC STAFF
RESOURCE PERSON

ANGGOTA KOMITE KEUANGAN

FMC PROPERTIES DIRECTORS
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CORY LONGACRE JESSICA CLOPTON-
ROBINSON

BARBARA RICE SID RUTH

RYAN FERGUSON PATRICIA LUGO
FIGUEROA

CHARLOTTE
HUNSBERGER

Souderton

GLENN NEMATH 
Blooming Glen

President

BILL LONGACRE
Swamp

Vice-President

CONRAD MARTIN
Blooming Glen

Mosaic Staff Person

College Hill

Deep Run East Souderton

Philadelphia Praise Center

Centro de Alabanza

BRYAN HUNSBERGER 
Souderton

Secretary / Treasurer

Blooming Glen

CORY LONGACRE
Souderton

Finance Committee Rep.

CONRAD MARTIN
Blooming Glen

FMC PROPERTIES bertindak sebagai perusahaan induk untuk properti yang dimiliki oleh Konferensi Mennonite
Mosaik, dan dewan properti mengelola semua masalah properti atas nama Dewan Konferensi melalui CBFC.

KOMITE KEUANGAN bertanggung jawab untuk memberikan kepemimpinan yang bertanggung jawab dalam
masalah fiskal yang berkaitan dengan konferensi dan properti serta asetnya. Komite juga mengembangkan anggaran
berdasarkan visi Pertemuan Konferensi, untuk persetujuan Dewan Konferensi.

12
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Ringkasan tahun 2023-24
LAPORAN KEUANGAN
Konferensi Menonit Mosaik

PENDAPATAN:

PENGELUARAN:

Pendapatan operasional Konferensi Mosaic Mennonite berasal dari dua sumber utama, yaitu
gereja-gereja konferensi dan pendapatan sewa dari properti yang dimiliki oleh Konferensi (Pusat
Perbelanjaan Souderton dan Indian Creek Road Farm), dalam bentuk subsidi untuk anggaran
Konferensi.

Persembahan gereja - $337,418
Subsidi dari properti  - $519,000
Semua sumber pendapatan lainnya - $358,060     

Sebagai catatan bahwa hadiah warisan (termasuk dalam pendapatan lainnya) yang diterima oleh
Konferensi tidak masuk ke dalam anggaran operasional, tetapi ke dalam dana investasi Sumber
Daya Pelayanan, yang sebagian besar digunakan untuk Hibah Operasi Misi (MOG). $26.617
dalam bentuk warisan yang diterima tahun lalu. Pendapatan lainnya juga termasuk kontribusi
yang dibatasi seperti untuk gagasan pelayanan baru, seperti yang disebutkan di bawah ini.
Keuntungan atau kerugian investasi juga dicatat sebagai pendapatan lainnya dan tahun lalu kami
mengalami keuntungan sebesar $152.160 dalam investasi kami, baik untuk Konferensi maupun
propertinya.

Pengeluaran di bagi menjadi dua kategori, yaitu program atau pengeluaran untuk pelayanan dan
pengeluaran untuk mendukung kegiatan. Standar industri nirlaba dengan rincian masing-
masing 75%-25%, dan tahun lalu, Konferensi berada di atas standar, yaitu 86% - 14%. 

Hibah Operasional Misi (MOGs) berjumlah $85,315. Tahun lalu, 9 MOG sudah disalurkan
ke gereja-gereja dan pelayanan - pelayanan dari Konferensi Mosaic:

Alpha (NJ): untuk mendukung proses transisi gereja mereka. 
Eglise Solidarité et Harmonie (Philadelphia, PA): pelayanan bagi para imigran
North Tampa (FL): penggantian atap dan papan .
Iglesia Evangelica Menonita Oración y Adoración (Philadelphia, PA): pelayanan misi
dan penjangkauan 
International Worship Church (San Gabriel, CA): pelayanan untuk anak usia dini di
Kalimatan Barat
Nations Worship (Philadelphia, PA): mendukung pelayanan pendeta muda.
Philadelphia Praise Center: pelayanan dengan lingkungan baru
Beberapa gereja menerima bantuan untuk keterlibatan di Program Duta Konferensi.
Dana-dana tersebut juga dialokasikan untuk di proses Pathway.

$10.000 disalurkan untuk pembangunan gereja di Resplandece (Pembrooke Pines, FL) dan
Shores of Hope (West Palm Beach, FL)
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Di tahun 2023, the Worm Project menerima donasi sebesar $272,786. Sebesar $175,825 untuk
membeli obat cacing dan $10,919 untuk biaya administrasi dan pengeluaran lainnya untuk
proyek ini. 

PROYEK CACING (THE WORM PROJECT):

22 beasiswa kursus kepimpinan dengan nilai $17,575 diberikan kepada para pemimpin
gereja-gereja Konferensi.
Inisiatif Misi Baru sejumlah $62.829. Kegiatan-kegiatan ini menerima dana terbatas mereka
sendiri, misalnya Bantuan Banjir Bethany Birches, Dana Bantuan Pastoral, Dana Bantuan
Pengungsi, Dana Program Duta, Dana Gotong Royong Shalom, dan Dana Lokakarya
Pelayanan Anak.
Perjalanan staf sejumlah $75.141 (sebagian besar ada dalam pengeluaran departemen). 56,1%
dari biaya ini digunakan untuk perjalanan pelayanan parapimpinan. 
Waktu dan tunjangan pekerja (termasuk pekerja kontrak, tetapi tidak termasuk manajemen
properti) berjumlah $747.531, pengeluaran yang dialokasikan ke sebagian besar departemen
berdasarkan aktivitas pekerja. Jumlah ini merupakan 70,0% dari total biaya operasional tahun
lalu (yang tidak termasuk pendanaan untuk inisiatif misi baru yang telah ditetapkan).
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LAPORAN KOMITE
KEUANGAN

Konferensi Menonit Mosaik

AKTIVITAS / KEGIATAN DI 2023-24:

TUJUAN:

SUB-KOMITE DANA PENSIUN PELAYAN

Komite Keuangan Dewan Konferensi (CBFC) menghabiskan banyak waktu selama dua belas bulan
terakhir untuk mendiskusikan berbagai isu seperti:

Memeriksa berbagai dana investasi konferensi dan properti: Dana Hibah Operasi Misi yang dipegang
oleh Yayasan Mennonite dan investasi Dana Cadangan Modal Properti FMC yang dipegang oleh SEI
Investments & Everence Federal Credit Union; 

1.

Memastikan kegiatan keuangan sesuai dengan visi dan misi dari konferensi, dan memastikan semua
kegiatan konferensi sesuai dengan anggaran yang telah ditetapkan konferensi. 

2.

Membicarakan masalahkeuangan yang berhubungan dengan masalah kepemilikan; dan 3.
Menentukan kebutuhan arus kas (jumlah dan waktu) untuk konferensi dan properti, termasuk
kebutuhan belanja modal masa depan dari Souderton Center dan peternakan Indian Creek Road dan
bagaimana menganggarkannya.

4.

Para anggota CBFC secara berkala memeriksa laporan keuangan dari Konferensi Mosaic, dan
memberikan laporan ke Dewan Konferensi secara teratur, memantau anggaran biaya operasional dan
memastikan arus kas yang memadai selalu terjaga.
Para anggota CBFC mengadakan beberapa kali pertemuan untuk menyusun anggaran tahun ini sesuai
dengan visi dan misi konferensi. Mereka juga melihat berbagai tren dalam beberapa tahun terakhir sebagai
petunjuk untuk masa depan.

Para anggota CBFC berkomitmen untuk memastikan bahwa staf konferensi menjadi pengelola yang baik
atas aset dan sumber daya yang telah dipercayakan kepada Konferensi Mosaic oleh jemaat dan konstituen
konferensi-bahwa aset dan sumber daya tersebut digunakan dengan tepat dan selaras dengan visi dan misi
konferensi. Konferensi Mosaic menerima laporan tinjauan keuangan yang bersih tahun lalu, membantu
kami untuk mempertahankan dana dan laporan dengan praktik akuntansi yang baik. Untuk laporan
lengkap tinjauan keuangan tahun fiskal 2023-2024, kunjungi www.mosaicmennonites.org dan lihat di
bawah "RESOURCES" lalu klik "Stewardship" dan kemudian klik "Congregational Treasurers
Information" dan klik tautan "Reviewed Financial Report".

CBFC bertanggung jawab untuk memberikan kepemimpinan yang bertanggung jawab dalam masalah
fiskal yang berkaitan dengan kepemilikan dan aset-aset konferensi.Komite juga menambahkan anggaran
berdasarkan visi dari Sidang Konferensi untuk disetujui oleh Dewan Konferensi. 

Komite ini, yang berada di bawah CBFC, bertemu satu kali untuk meninjau kebutuhan keuangan
para pendeta dan pasangan yang memenuhi syarat untuk mendapatkan bantuan di bawah pedoman
Dana Pensiun Pelayan. Pada tahun 2023-24, dana ini memberikan bantuan kepada satu orang. $8.670
diserahkan dalam bentuk bantuan pensiun pada tahun lalu, Anggota komite tersebut adalah: Marvin
Anders (Salford) dan Conrad

http://www.mosaicmennonites.org/
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BADAN MISI DAN AMAL
FRANCONIA MENNONITE
atau FMC Properties

AKTIVITAS / KEGIATAN DI 2023-24:

TUJUAN:

Pusat perbelanjaan Souderton: menegosiasikan perpanjangan kontrak singkat dengan penyewa
lain; menyedot saluran pembuangan, mengganti pintu masuk belakang dan menambal lubang di
tempat parkir, sebagai tambahan dari proyek-proyek lainnya; 
Peternakan Indian Creek Road: mengisi lubang-lubang di jalan setapak, membersihkan dinding
rumah panti jompo, memangkas pohon di rumah peternakan, di samping proyek-proyek lainnya.
Dewan direksi selanjutnya akan membicarakan langkah kedepan pusat perbelanjaan Souderton.

Kepemilikan FMC bertindak sebagai perusahaan induk yang dimiliki oleh Konferensi Mosaic
Mennonite dan dewan kepemilikan mengatur semua harta benda kepemilikan atas nama Dewan
Konferensi melalui CBFC.

Pada akhir tahun fiskal, kepemilikan FMC memiliki properties sebagai berikut: Souderton Shopping
Center, dengan penyewa Care & Share Shoppes, Weaver, Reckner dan Reinhart Dental Associates
(Souderton office), dan TriValley Primary Care (Indian Valley office); Peternakan Indian Creek
Road, dengan penyewa Living Hope Farm dan Indian Creek Foundation (panti jompo); Crossroad
Community Center, yang "diwarisi" pada saat penggabungan Distrik Timur dan Konferensi
Franconia; dan dua properti gereja lainnya: Whitehall Mennonite Church and Bike & Sol
(sebelumnya Gereja Peace Mennonite).
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NOTE: Reviewed Financial Reports are available at the Conference Center and at: 
https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf

Balance Sheet
LAPORAN KEUANGAN
Konferensi Menonit Mosaik

https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf
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Income Statement

NOTE: Reviewed Financial Reports are available at the Conference Center and at: 
https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf

Footnotes:
1 Fiscal Year is February to January

LAPORAN KEUANGAN
Konferensi Menonit Mosaik

https://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2024/08/1-31-2024-Financial-Statement.pdf
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LAPORAN KEUANGAN
Konferensi Menonit Mosaik
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LAPORAN KEUANGAN
Konferensi Menonit Mosaik
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Konferensi Menonit Mosaik

SAMUEL CHARLES

WENDY KWONG

EMMANUEL
MWAIPOPO

MARINA GAILANE

JORDAN LUTHER

JOSUE GONZALEZ

STEPHEN ZACHEUS

Bethel Worship 
and Teaching Center

Souderton

Nueva Vida Norristown New Life
Homestead

Methacton

Encuentro de Renovación

JKI Anugerah
DANILO SANCHEZ

Ripple

KOMITE ANTARBUDAYA memberikan kepemimpinan di bidang-bidang rasisme, seksisme, dan bias budaya,
dan dalam memfasilitasi dan mendukung transformasi timbal balik dalam konteks antarbudaya. 
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LAPORAN KOMITE
ANTARBUDAYA 2024

Konferensi Menonit Mosaik

Komite Antarbudaya (intercultural committee) telah bekerja keras untuk mendukung tim staf
antarbudaya dalam pekerjaan mereka. Staf terus bekerja untuk mewujudkan prioritas antarbudaya
dengan mengadakan acara-acara konferensi yang membangun hubungan yang bermakna,
pendidikan, memperlengkapi para pemimpin, dan kegiatan-kegiatan yang membahas isu-isu
sistem di dalam konferensi. Upaya ini didirikan oleh Inventarisasi Pengembangan Antar Budaya
yang dilakukan oleh dewan dan staf pada musim panas lalu yang membantu kami melewati
perbedaan dan tantangan budaya.

Pada musim semi, komite antar budaya (intercultural committee) berdiskusi dengan Glen Guyton
mengenai cara terbaik dari perubahan antarbudaya dan perubahan sistemnya. Komite antar budaya
(intercultural committee) mendukung dan menghadiri sebuah pelatihan anti rasis dengan Roots of
Justice dari dewan Mosaic, Staf dan anggota Komite pada bulan September ini. Perubahan sistem
membutuhkan dukungan dari para ketua organisasi. Pekerjaan antar budaya ini meliputi
komponen anti rasis yang membantu kita untuk perubahan bersama. Pada pertemuan tahunan
Renewing Nations dan Generations, orang-orang dari kulit berwarna dari Mosaic berkumpul
untuk saling mengenal, menjalin kerjasama dan belajar mengenai imigrasi.

Pada musim panas yang lalu, sebuah kelompok White Caucus yang ditengarai oleh orang-orang
berkulit putih di Mosaic yang memiliki kerinduan untuk mengembangkan kapasitas antarbudaya
mereka diluar dari orang-orang dengan kulit berwarna. Kelompok White Caucus mengadakan
pertemuan setiap tiga bulan untuk membicarakan mengenai pandangan mereka, apa yang mereka
pelajari dari hubungan antar budaya dan sumber daya bersama. 

Komite antarbudaya (intercultural committee) menerima dua anggota baru tahun ini, Marina
Gailane dari Homestead (FL) Mennonite Church dan Samuel Charles dari Bethel Worship and
Teaching Center (Levittown, PA).Kami menghargai kemampuan dan perspekitf baru mereka.
Keduanya adalah orang baru dalam konferensi ini dan membantu kami dalam mengatasi
kekurangan kami.

Pekerjaan antar budaya di dalam konferensi ini bukanlah lari cepat, akan tetapi maraton. Dengan
membangun dan melatih kapasitas antar budaya, kita mampu bertahan menghadapi tantangan-
tantangan hubungan antar budaya. Pasti ada saat dimana kita ingin menyerah karena ini terlalu
berat, akan tetapi kami berusaha untuk mencapai akhir garis akhir dari pertandingan dan
menerima hadiah surgawi dari Allah, yang diberikan melalui Yesus Kristus (Filipi 3:14). Kita ingat
bahwa Kristus adalah damai sejahtera kita dan telah menghancurkan tembok pemisah, sehingga
kita bukan lagi orang asing atau pendatang, tetapi bagian dari keluarga Allah (Efesus 2).

Kiranya Tuhan selalu membentuk kita, menguatkan kita dan memberkati kita

Emmanuel Mwaipopo,
Ketua Dewan Komite Antarbudaya.
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https://mosaicmennonites.org/nominating

MARCO GÜETE

LISA STENGER

ROY WILLIAMS WENDY KWONG

MARGARET ZOOK

JANET PANNING
Seguidores de Cristo

Deep Run West

North Tampa Christian Fellowship Souderton

Salford

Plains

MARTA CASTILLO
Nueva Vida Norristown New Life

KOMITE NOMINASI memeriksa dan membedakan Anggota Dewan Konferensi dan komite yang baru. Mereka
memastikan bahwa mereka yang mengisi peran-peran ini seimbang dalam hal keragaman gender, ras, budaya,
geografis, dan sejarah Konferensi, mencerminkan beragam pemberian yang diwakili dalam Konferensi, dan
menunjukkan tingkat kapasitas antarbudaya yang tinggi.

KOMITE NOMINASI MENYAMBUT SETIAP NOMINASI ANDA
UNTUK ORANG-ORANG YANG DI REKOMENDASIKAN UNTUK

MELAYANI BAIK DI KOMITE-KOMITE MOSAIC DAN DEWAN.
UNTUK MENOMINASIKAN SESEORANG KUNJUNGI:

https://mosaicmennonites.org/nominating
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LAPORAN KOMITE
NOMINASI

Konferensi Menonit Mosaik

Pada awal tahun, kami mengidentifikasi masa jabatan anggota Dewan dan komite yang akan
berakhir pada akhir tahun 2023, dan jika memenuhi syarat, anggota komite menghubungi yang
bersangkutan untuk mengetahui apakah mereka ingin melanjutkan masa jabatan tambahan.
Para ketua komite diminta pendapatnya mengenai bakat dan keahlian yang dibutuhkan dalam
komite mereka, sehingga setiap komite memiliki komite yang seimbang dan berfungsi dengan
baik.
Selama tahun ini, setiap anggota sudah ditentukan dan disetujui untuk posisi Keuangan, Pelayanan,
Pelayanan Terkait - Konferensi, dan Komite Antar Budaya/Interkultural, termasuk mereka yang
dari Florida dan California yang membantu untuk mengembangkan secara geografis, bahasa dan
perbedaan budaya. 
Kami menghimbau setiap anggota di Mosaic untuk memberikan nominasi mereka melalui situs
Mosaic bagi yang memiliki bakat dan keahlian yang di dapat di bagikan di komite Mosaic.

Kami berkomitmen untuk mengundang setiap anggota yang bersedia melayani, setia, dan bertalenta.

Kami sangat bersyukur dengan waktu dan tenaga para anggota yang diberikan secara sukarela untuk
mau berbagi keahlian mereka atas nama visi dan misi Konferensi Mosaic Mennonite. 

Mohon kiranya terus mendukung dalam doa untuk para sukarelawan di komite Mosaic, agar mereka
memiliki hikmat dan suka cita dalam pelayanan mereka sebagai wakilnya Kristus, jemaat dan perjalan
rohani mereka yang dapat berguna bagi konferensi.

Roy Williams
Asisten Moderator dan Ketua Komite Nominasi 

KEGIATAN / AKTIVITAS DI TAHUN 2023-24:
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LINDY BACKUESHERMAN SAGASTUME BRANDON BERGEY CHARLENE SMALLS

MARGARET ZOOK

Philadelphia Praise CenterPerkiomenville Bethany Ripple

Salford

KOMITE PELAYANAN TERKAIT KONFERENSI menawarkan pendampingan kepada Pelayanan Terkait
Konferensi (CRM) dengan memberikan kehadiran Konferensi melalui sumber daya, visibilitas, dan hubungan, saat
organisasi melanjutkan misi mereka di komunitas mereka. 
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LAPORAN KOMITE PELAYANAN
TERKAIT KONFERENSI (CRM)

Konferensi Menonit Mosaik

27 Pelayanan Terkait Konferensi Mosaik (CRM) membagikan kesembuhan dan harapan Tuhan dalam
komunitas lokal melalui pengasuhan, kepedulian, kesaksian, dan pemuridan. CRM adalah lembaga,
organisasi, dan pelayanan yang memperluas jangkauan misi Konferensi.

Mereka di pimpin oleh seorang dewan dan dengan cara sangat unik, hubungan kerjasama dengan
Konferensi Mosaic dengan nilai-nilai dasar Anabaptist. 

Komite CRM menegaskan nilai-nilai dasar tersebut yaitu: Yesus adalah pusat dari iman, komunitas
adalah pusat dari kehidupan dan pemulihan adalah pusat dari pekerjaan kita.

Tahun ini Komite CRM menerima seorang anggota baru, Charlene Smalls.
Pastor Smalls adalah satu dari empat pastoral di gereja Ripple (Allentown, PA).
Pada tahun 2020 Charlene adalah wanita pertama African American yang diberi mandat di
Konferensi Mosaic.
Pastor Charlene saat ini melayani sebagai Dewan di CRM Ripple.
Menjabat sebagai Komite Mosaic Faith dan Life, bagian dari Komite Pendamping, dan bagian dari
Komisi Tunawisma di Kota Allentown.

Komite menawarkan pendampingan kepada CRM melalui kehadiran dan dukungan kepada Konferensi
melalui sumber daya, visibilitas, dan hubungan. Anggota Komite CRM adalah: Dr. Herman Sagastume,
Perkiomenville (PA) Mennonite - Ketua; Lindy Backues, Philadelphia (PA) Praise Center, Brandon
Bergey, Bethany (VT) Mennonite Church and Charlene Smalls, Ripple (PA). Margaret Zook, Salford
(PA) Mennonite, melayani sebagai anggota perwakilan dari Mosaic di dalam Komite.

Di tahun 2023 - 2024 tugas dari Komite termasuk didalamnya adalah: 

Merekomendasikan The Worm Project agar bisa di terima sebagai bagian dari Konferensi - Pelayanan
Terkait:

Misi dari The Worm Project(TWP)’s adalah “untuk mengobati anak-anak yang terinfeksi cacing
parasit di negara-negara termiskin di dunia”. Pada tahun 2023, TWP membeli dan mendistribusikan
obat cacing untuk meringankan penderitaan lebih dari 10 juta anak.
The Worm Project di prakarsai oleh Claude dan Alice Good, yang menjadi misionaris di Mexico.
TWP akhirnya bergabung / berafiliasi dengan Konferensi Franconia sejak dimulai. 
Organisasi ini berkembang dan Dewan, diketuai oleh Gary Delp, telah meminta untuk dimasukkan
ke dalam hubungan CRM dengan Konferensi Mosaik.

Menegaskan melalui percakapan staf dengan CRM saat mereka memproses tantangan dan peluang
di komunitas mereka. Melalui pertemuan-pertemuan ini, staf CRM mengidentifikasi kepentingan dan
tantangan utama, dan dengan demikian, komite CRM telah membahas dan mendorong:

Membangun dan menjaga hubungan baik antara CRM dengan jemaat.
Menginformasikan kepada komunitas Mosaic “sekilas” tentang pekerjaan CRM’s dan membagikan
permohonan doa CRM’s di Berita Mosaic.

KEGIATAN / AKTIVITAS DI TAHUN 2023-24:



27

Melalui kunjungan dan diskusi, meningkatkan hubungan antar CRMs dan menimbulkan
pemikiran konkrit seputar peluang baru untuk melayani komunitas kami.
Memahami dan mengakui kebutuhan akan penggabungan/afiliasi, kemitraan, dan sumber daya
di luar kemampuan masing-masing organisasi.
Memberikan dukungan dan sumber daya manusia selama masa transisi

“Setiap orang adalah ekspresi anugerah kreatif Tuhan yang tidak dapat diulangi. Tuhan dapat
melayani melalui siapa saja dan seringkali melakukannya melalui orang-orang yang paling kecil,

orang-orang yang cacat, orang-orang miskin, dan orang-orang yang tidak mampu.”
 - Henri Nouwen
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DIREKTORI PELAYANAN TERKAIT
KONFERENSI (CRM)

Konferensi Menonit Mosaik

AMAHORO INTERNATIONAL
AMAHOROINTERNATIONAL.NET
Amahoro, dipimpin oleh George dan Mukarabe
Makinto, adalah organisasi kemanusiaan yang
memberikan harapan dan komunitas bagi para
pengungsi Burundi di Uganda.

CROSSROADS COMMUNITY
CENTER
CROSSROADSPHILLY.ORG
Melalui program anak-anak dan pemuda, pelayanan
penjara, program musim panas, dan program
keluarga (termasuk pembagian makanan, perbaikan
rumah, kelas menjahit), penginjilan Crossroads
Community Center, pemuridan, dan menjadi
contoh hidup dalam penginjilan melalui kata dan
perbuatan kepada masyarakat di komunitas Fairhill
(di Philadelphia) dan lebih jauh lagi. 

BIKE & SOL
BIKEANDSOL.COM
Misi dari Bike & Sol’s adalah membangun
komunitas dengan membantu masyarakat untuk
menikmati keseruan bersepeda dengan melayani,
mendidik, dan menggunakan waktu bersama. 

CAMP MEN-O-LAN
MENOLAN.ORG
Camp Men-O-Lan hadir untuk mengajak
perubahan hidup melalui Kristus. Perkemahan ini
terletak di area 180 hektar hutan di Upper Bucks
County, PA. Fasilitas dari perkemahan ini terdiri
dari, kabin, penginapan dengan gaya asrama,
cottage, ruang pertemuan dan tempat makan. 

CARE & SHARE
CAREANDSHARESHOPPES.ORG
The Care & Share Thrift Shoppe dimulai pada tahun
1975 dan sekarang ini sudah berkembang menjadi 5
pertokoan di Souderton, PA dan juga di eBay. Ini
adalah bagian dari Mennonite Central Committee
Thrift Shop Network, sebuah pertokoan dari group
antar bangsa yang mendukung misi dari Mennonite
Central Committee. 

THE CITY SCHOOL
CITYSCHOOL.ORG
The City School adalah sekolah Kristen yang
teridir dari kelas TK sampai kelas 12 di tengah kota
Philadelphia, PA. Melayani lebih dari 350 murid,
sekolah ini berkomitmen untuk memberikan
pendidikan dengan melintasi sosial ekonomi dan
batasan budaya untuk agar setiap murid dapat
menjadi pemimpin. 

COMMUNITY AT ROCKHILL
COMMUNITYATROCKHILL.ORG
The Community Rockhill, berlokasi di Bucks
County, PA adalah sebuah Komunitas Life Plan yang
menawarkan berbagai jenis kepedulian yang
memprioritaskan kemandirian dan kehidupan yang
terinspirasi. Komunitas yang membangun kehidupan
yang bermakna dan bertujuan, saling mendorong
dalam pertumbuhan intelektual dan spiritual,
kesehatan fisik, dan kesejahteraan emosional.

BETHANY BIRCHES CAMP
BETHANYBIRCHES.ORG
Misi utama kami adalah membantu kaum muda
untuk mempererat hubungan mereka dengan
Tuhan dengan menyediakan pengalaman berkemah
yang berpusat pada Kristus di alam yang terpelihara.

DELVAL MEDA
MEDA.ORG
MEDA Delaware Valley adalah sebuah hub lokal
(chapter) di Mennonite Economic Development
Associates, sebuah organisasi pengembangan
ekonomi internasional yang memberikan solusi
bisnis untuk kemiskinan. Kelompok ini secara teratur
bertemu untuk membangun jaringan dan membahas
persimpangan antara iman dan pekerjaan. 

DOCK MENNONITE ACADEMY
DOCKHS.ORG
Dock Academy menawarkan kepada anak usia dini
sampai kelas 12, sebuah pendidikan Anabaptis
yang menyediakan integrasi keseimbangan antara
iman dan belajar yang mengajarkan para murid
untuk menjadi pemikir yang percaya diri yang
dapat memimpin pencapaian tujuan hidup.

FREDERICK LIVING
FREDERICKLIVING.ORG
Frederick Living adalah komunitas nirlaba bagi
kelanjutan perawatan pensiunan yang terjalin erat
yang terletak di Montgomery County di
Pennsylvania tenggara.

GERMANTOWN MENNONITE
HISTORIC TRUST
MEETINGHOUSE.INFO
Misi dari Germantown Mennonite Historic
Trust adalah untuk melindungi dan menjaga
rumah pertemuan 1770 Germantown
Mennonite, sebagai kesaksian akan simbol
penting atas pertama kalinya Mennonite
berdirinya di Amerika Utara, dengan kisah,
iman dan saksi dari Mennonite di Germantown
mulai dari 1683 sampai sekarang. 

EASTERN PA MDS
MDS.MENNONITE.NET
Mennonite Disaster Service (MDS) adalah sebuah
jaringan sukarelawan dari gereja-gereja Anabaptis
sebagai respon akan kasih orang Kristen kepada
mereka yang terkena dampak dari bencana baik di
Canada maupun di United States. Fokus utamanya
adalah membantu membersihkan, memperbaiki dan
membangun kembali rumah-rumah, pelayanan ini
sangat menyentuh banyak kehidupan dan
memberikan harapan, iman dan keutuhan.
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HEALTHY NIÑOS HONDURAS
HEALTHYNINOS.ORG
Healthy Niños Honduras berfokus untuk membantu
anak-anak dan keluarganya yang kurang gizi,
khususnya di de Yojoa San Francisco, daerah Cortes
di Honduras. Program Kelangsungan Hidup anak-
anak ini termasuk didalamnya Pusat Gizi, program
pemberantasan cacing, brigade medis & konstruksi,
dan membagi pengetahuan ke komunitas.

INDIAN CREEK FOUNDATION
INDCREEK.ORG
Lebih dari 40 tahun, Indian Creek Foundation
sudah melayani anak-anak dan orang dewasa
yang memiliki keterbelakangan intelek dan
perkembangan di daerah Bucks - dan
Montgomery (PA).

LIBERTY MINISTRIES
LIBERTYMINISTRIES.US
Liberty Ministries hadir untuk melayani
narapidana di penjara dan para mantan di
komunitasnya dengan menunjukan kasih Tuhan,
dengan membantu mempersiapkan praktek, dan
memberi dukungan keadilan yang alkitabiah. 

LIVING BRANCHES
LIVINGBRANCHES.ORG
Living Branches adalah sebuah sistem nirlaba bagi
kehidupan para pensiunan dan juga komunitas
perumahan yang mudah dijangkau yang
memberikan kualitas, meningkatkan kualitas hidup
dengan malayani di tiga kampus di tenggara
Pennsylvania. Organisasi ini memiliki lebih dari 600
anggota dan menawarkan rumah -rumah yang besar,
pelayanan pendukung, dan aktifitas yang
menghubungkan dengan lebih dari 1,350 penghuni. 

MCC MRC HARLEYSVILLE
MCC-HARLEYSVILLE.ORG
Material Resource Center (MRC) di Harleysville
bekerjasama dengan Mennonite Central
Committee’ (MCC) untuk membagikan kasih
Tuhan kepada masyarakat yang berjuang karna
kemiskinan, penindasan, bencana, perang; dengan
memberikan barang-barang yang memberikan
rasa nyaman, sekolah dan alat-alat kebersihan.

MIDIAN LEADERSHIP PROJECT
MIDIANPROJECT.COM
Midian Leadership Project berupaya
mengembangkan pemimpin masyarakat melalui
dukungan pendidikan, keluarga, dan iman, yang
dipusatkan dalam program yang berhubungan
dengan olahraga, untuk kaum muda berusia 10
hingga 25 tahun.

PEACEFUL LIVING
PEACEFULLIVING.ORG
Tujuan utama dari Peace Proclamation Ministries
International, Inc. (PPMI) adalah menolong masyarakat
di India dan United States untuk bisa mengalami
hubungan dengan Yesus Kristus, Raja Damai, untuk
dapat melihat Yesus sebagai terang sesungguhnya, dan
untuk mengenal kehidupan yang Dia tawarkan. 

MENNONITE HISTORIANS OF
EASTERN PENNSYLVANIA (MHEP)

MCC-HARLEYSVILLE.ORG
MENNONITE HERITAGE CENTER

Misi kami adalah mendidik, memberikan inspirasi
dan menjadi saksi bagi gereja dan komunitas
dengan mengumpulkan, menjaga dan
membagikan kisah Anabaptis/Mennonit. Kami
menyimpan catatan dari komunitas Mennonite di
bagian Tenggara PA yang pada tahun 1683 sudah
mulai imigrasi. 

PEACE PROCLAMATION
MINISTRIES INTERNATIONAL
PPMINTL.ORG
Peaceful Living menciptakan rasa memiliki bagi
mereka yang memiliki keterbelakangan intelektual dan
perkembangan ditengah komunitas yang menerima
mereka. Kami melayani hampir ke 200 orang beserta
keluarga mereka, melalui pelayanan permukiman,
program harian, juga pelayanan keluarga di
Montgomery, Bucks dan Delaware di PA. 

QUAKERTOWN CHRISTIAN
SCHOOL
QUAKERTOWNCHRISTIAN.ORG
Quakertown Christian School mempersiapkan murid-
murid untuk menjadi pemimpin melalui pendidikan
yang luar biasa dalam budaya yang menekankan kasih,
memberi damai, dan pelayanan seperti Kristus. Hampir
70 tahun Quakertown Christian School bermitra
dengan keluarga-keluarga untuk memberikan pada
pelajar muda landasan untuk berkembang secara
akademis, sosial dan spiritual. 

RIPPLE COMMUNITY INC
RIPPLECOMMUNITYINC.ORG
Dibangun pada tahun 2015, program Ripple
Community Inc’s melayani lebih dari 150 penghuni di
Allentown, termasuk mereka yang tidak memiliki
rumah atau tidak memiliki tempat tinggal tetap,
mereka yang terisolasi secara sosial, mereka yang
memiliki pengalaman trauma atau sakit jiwa, dan kaum
miskin. Tinggal bertetangga dengan tantangan seperti
ini, Ripple Community Inc adalah sebuah alasan akan
sebuah persahabatan, dukungan dan komunitas.

SPRUCE LAKE RETREAT
SPRUCELAKE.ORG
Spruce Lake adalah sebuah pusat retreat dan pondok
Kristen, berlokasi lebih dari 888 are di Gunung
Pocono. Melalui camp pemuda, program aktivitas
adventure, kegiatan keluarga, program belajar di alam,
dan retreat gereja atau konferensi, setiap orang dapat
menjelajahi alam dan mengalami iman yang semakin
dalam di Spruce Lake. 

TAPROOT GAP YEAR
TAPROOTGAPYEAR.COM
Taproot Gap Year adalah sebuah perjalanan
petualangan iman dan eksplorasi identitas sebagai
dewasa muda (usia 17-22) dipandu melalui proses
pendalaman budaya dan pembelajaran pengalaman di
Philadelphia dan Indonesia.

ST.  LUKE’S PENN FOUNDATION
PENNFOUNDATION.ORG
St. Luke’s Penn Foundation berusaha untuk
memberikan kualitas yang terbaik, inovatif, bukti yang
menjadi dasar mental kesehatan dan perawatan akan
ketergantungan dan program pencegahan di
komunitas kami. Dengan kantor pusat di Sellersville,
PA, Penn Foundation melayani lebih dari 20,000 anak-
anak, remaja, dan orang dewasa setiap tahun dengan
perawatan holistik yang terintegrasi.
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GEREJA DAN PELAYANAN TERKAIT
KONFERENSI BARU

Konferensi Menonit Mosaik

GEREJA BARU

Kontak:  Pastor Michael  Marpaung
Email:  Revival i s t_81@hotmai l .com

Lokasi:  Westminster ,  CA

Gereja Bahtera Kristus (Ark of Christ), berlokasi dekat Anaheim, Los Angeles, California, dengan
tujuan untuk menjangkau mereka yang terhilang dari Yesus. Jemaatnya sebagian besar dari Indonesia,
dan gereja fokus pada penginjilan dan pemuridan. Ibadah dilakukan pada pukul 2 siang dengan berbahasa
Inggris, memberikan kesempatan bagi siapa saja yang ingin bertumbuh dalam iman dan pengalaman
dalam kasih Kristus. 

BAHTERA KRISTUS (ARK OF CHRIST)

GEREJA BARU

Kontak:  Pastor Samuel  Charles
Email:  samcharles7830@gmail .com

Lokasi:  Levit town, PA 

PUSAT PENYEMBAHAN DAN PENGAJARAN ALKITAB
BETHEL (BETHEL WORSHIP AND BIBLE TEACHING CENTER)
Bethel tercipta dari ruang bawah tanah rumah Pastor Samuel Charles pada tiga tahun yang lalu.
Sebelumnya beliau adalah pastor pendamping dari Solidarité et Harmonie (Solidaritas & Harmony) di
Philadelphia, Charles berdoa apakah dia terpanggil untuk memulai sebuah gereja baru.Pada Januari
2023,keluarga-keluarga immigrant yang sering bersekutu pindah ke sebuah gedung gereja untuk acara
ibadah pujian. Sebagai tambahan dari ibadah hari Minggu, yang biasanya dilanjutkan dengan makan
bersama; hari Jumat mereka bertemu secara daring untuk belajar alkitab.Pujian dilakukan dengan cara
Haiti, dan ada program untuk anak-anak dalam bahasa Inggris. Gereja menawarkan sebuah tempat bagi
para imigran untuk membuka jaringan, mendapatkan pekerjaan, dan terintegrasi dengan masyarakat
Amerika. Mereka berharap untuk memulai program ESL (Bahasa Inggris sebagai bahasa kedua).

mailto:Revivalist_81@hotmail.com
mailto:samcharles7830@gmail.com
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Proyek Cacing (The Worm Project) adalah inisiatif global yang berupaya meringankan penderitaan
jutaan anak di seluruh dunia melalui penggalangan dana untuk membeli dan mendistribusikan obat
cacing kepada mereka yang paling membutuhkan. Selama hampir 25 tahun, pelayanan Konferensi
Mosaic yang seluruhnya merupakan sukarelawan ini telah membantu mencegah malnutrisi pada anak-
anak yang disebabkan oleh cacing parasit. Sekitar seperempat anak-anak di dunia berisiko tertular cacing
parasit, dan pengobatannya adalah pil yang efektif dan aman dengan biaya kurang dari tiga sen. Tahun
lalu pelayanan ini mampu merawat lebih dari 10 juta anak. Pelayanan ini didirikan oleh misionaris
Konferensi Franconia, Claude Good dan sekarang berdiri sendiri sebagai Pelayanan Terkait dari
Konferensi Mosaic.

PELAYANAN TERKAIT KONFERENSI BARU

PROYEK CACING  (THE WORM PROJECT)

Kontak:  Gary Delp,  Pres iden Dewan
Email:   info@wormproject .org

Website:  wormproject .org
Lokasi:  Lansdale ,  PA

GEREJA BARU

Kontak:  Pastor Manuel  García  Noriega;
Josué González

WhatsApp:  (+57) 305-4050324
Social  Media:

@ResplandeceMennoniteChurch 
(YouTube & Facebook)

Lokasi:  Hybrid (Barranqui l la ,  Colombia;
Pembroke Pines ,  FL;  and disbursed)  

GEREJA MENNONITE RESPLANDECE
Sejak November 2023, Ibadah daring dan tatap muka ini dimulai; mereka beribadah melalui zoom, dari
Florida, New York, Pennsylvania, Venezuela, Colombia dan banyak lagi. Setiap hari Minggu, ibadah
yang mempersatukan dan saling berbagi pengalaman. Beberapa berkumpul di rumah Josué González, di
Pembrooke Pines, Florida. Pendeta Manuel Garcia dan keluarganya mengikuti ibadah dari rumah mereka
di Barranquilla, Colombia. Mereka berkumpul untuk berdoa setiap hari Selasa dan Jumat pagi; mereka
mengadakan “Seminar Dipulihkan untuk Memulihkan”; sebuah penginjilan secara berdaring yang
memperkuat misinya untuk membangun dan menguatkan iman. Yesaya 60:1 : “Bangunlah, bersinarlah;
karena terangmu telah datang, dan kemuliaan Tuhan telah terbit atasmu”; mencerminkan semangat dari
Gereja Mennonite Resplandece. Gereja tidak hanya berupaya untuk menerangi jalan para anggotanya
tetapi juga berfungsi sebagai tempat perlindungan pemulihan dan harapan.

mailto:info@wormproject.org
http://wormproject.org/


FOR DELEGATE
DISCERNMENT

2024 Conference Assembly

“To affirm, with gratitude, the work and
recommendation of the Pathway Steering

Team to establish a robust partnership with
Mennonite Church USA, and to bring
recommended bylaw amendments for

delegate discernment at the 2025 Mosaic
Conference Assembly.”
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NOTES:



NOTULEN PERTEMUAN
TAHUNAN KONFERENS

SESI DELEGASI PAGI:

SESI DELEGASI SORE

Konferensi Menonit Mosaik

4 November 2023
Gereja Mennonite Souderton (PA)

Lebih dari 300 delegasi berkumpul dalam acara Pertemuan Mosaic 2023. Sesi pagi hari di mulai dengan
memperkenalkan Moderator Konferensi, Angela Moyer Walter, dan Pembantu Moderator, Roy
Williams. Roy William memulai dengan doa berkat. 

Perkenalan di lanjutkan dengan memperkenalkan Komite Penggembalaan, Komite Kredensial, Komite
Keuangan, Komite para anggota terpilih, Dewan Direksi, dan Anggota Konferensi. 

Jon Carlson, Moderator dari Gereja Mennonite USA, menyampaikan salam hangat dari seluruh jemaat
dan pengurus gereja Mennonite USA, menekankan bahwa kekuatan yang besar akan terjadi apabila
jemaat Tuhan berkumpul bersama.

Pemimpin Penggembalaan Marco Guete mengumumkan adanya program penggembalaan yang baru
dengan berbahasa Spanish yang adalah hasil dari kerjasama antara Bagian Pendidikan Mennonite dengan
Seminari Alkitab Anabaptis Mennonite. Lima orang murid (50% dari program) adalah bagian dari
Konfrensi Mosaic. 

Charlene Smalls menyetujui hasil dari notelun dari Pertemuan di tahun 2022 yang di dukung oleh Kevin
Opett. Para anggota juga menyetujui dengan cara mengangkat tangan. Tidak ada yang menentang
ataupun bersikap netral.

Anggota dewan direksi Gwen Groff  menghimbau setiap anggota untuk melakukan refleksi yang
melibatkan setiap anggota dalam diskusi. Setiap anggota menyampaikan pengalamannya masing-masing
di dalam group. 

Para pimpinan penggembalaan Noel Santiago, Josh Meyer, dan Aldo Siahaan memimpin Perjamuan
Kudus. Perjamuan yang artinya adalah sebuah pengorbanan. 

Ken Burkholder, Gembala Gereja Souderton Mennonite, menjelaskan bahwa para pekerja dari Gereja
Souderton telah mempersiapkan berkat makan siang. 

Team pengarah dari Pathway memimpin bagian pertama sesi ini. Regina Valensia memulai dengan doa
dan Bronwyn Histand memperkenalkan seluruh anggota tim. Mark Reiff menjelaskan garis besar dari
pekerjaan para tim. Dijelaskan bahwa selama tahun kemaren mereka berperan sebagai pendengar dari
Mosaic dan bekerja untuk Grovider, sebuah konsultan dari luar. 

Tim pengarah dari Pathway menyampaikan perasaan mereka bahwa Mosaic perlu bertanya, “Siapakah
kita?” sebelum ia bertanya, “Bagaimana cara kita berafiliasi?” Danilo Sanchez dan Brent Camilleri 
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menjelaskan dengan cara berdiskusi kelompok. Selanjutnya kelompok mendiskusikan pertanyaan pada
lembar yang sudah disiapkan, dan kemudian 10 meja yang dipilih secara acak dilaporkan kembali ke
seluruh kelompok.

Jim Musselman dan Marta Castilo membahas mengenai langkah – langkah selanjutnya yang akan di
kerjakan oleh tim Pathway. Semua informasi yang sudah di kumpul dari kelompok diskusi akan diterima
oleh para pekerja dan dewan direksi pada bulan Desember.Lalu proses selanjutnya dewan direksi dan para
staff akan mempelajari semua informasi tersebut. Marta menghimbau untuk semua hadirin berdoa
didasarkan ayat firman Tuhan, berdoa untuk Tim Pengarah Pathway dan untuk membaca Berita Mosaic. 

Rose Bender Cook memperkenalkan diri sebagai direktur Institute Mosaic, yang akan membantu untuk
memperlengkapi para gembala dan seluruh pemimpin. Laura Alderfer membagikan pengalamannya
mengikuti kursus di Institute, Laura mengatakan membangun hubungan dengan berbagai macam orang
dengan ide-ide dan melihat sebuah peluang koneksi yang baik. 

George dan Mukarabe Makinto menjelaskan cara kerja dari Amahoro International, sebuah Konferensi
Pelayanan, dan mengajak para peserta untuk menggendangkan kedamaian, sesuai dengan ayat di Efesus
1:1 – 6. George membagi ayat-ayat tersebut dalam tujuh kelompok, dan setiap orang membacakan ayat
tersebut secara bersamaan.  

Moderator Mosaic Angela Moyer Walter dan anggota dewan Emmanuel Mwaipopo menjelaskan garis
besar dari pertemuan ini. Diskusi kelompok menghasilkan beberapa pertanyaan (Dari kisah alkitab atau
pengalaman pribadi manakah yang membentuk pemahaman saudara mengenai arti dari Konferensi
Mosaic dipimpin oleh Roh Kudus? Mengapa? Perbedaan apa saja yang dapat Anda ceritakan antara
keluarga/komunitas dengan Mosaic, dan perbedaan apa yang membuat Anda merasa tidak nyaman?;
Dalam hal apa Gereja Mennonite berkaitan untuk memperkuat atau menantang cara jemaat/pelayanan
Anda memberikan kesaksian kepada komunitas Anda?) dan jawabannya ada pada lembar jawaban yang
sudah disediakan. Tujuh group sudah di pilih secara acak untuk di sampaikan kepada para peserta acara. 

Sebagai penutup menyanyikan sebuah lagu yang di ciptakan oleh George Makinto dan Pemimpin
Penggembalaan Emily Ralp Servant, serta doa berkat oleh Gembala Eksekutif Stephen Kriss, dari
Pertemuan Konferens Mosaic 2023 yang tertunda. 

Notulen dibuat dan disampaikan oleh Eileen Kinch.
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JADWAL Sábado 2 de noviembre de 2024
9:00 a 16:30 horasPertemuan Raya 2024
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MIKHA 6:8

BERJALAN BERSAMA TUHAN
DENGAN RENDAH HATI

Registrasi dan Ruang Pameran dibuka

Ruang Pameran & Fellowship

Ibadah Perayaan

Sesi Delegasi Pagi

Makan Siang & Ruang Pameran

Sesi Delegasi Sore

Tidak ada penitipan anak pada waktu ini

9 AM

9:30 AM

11 AM

11:30 AM

12:30 PM

2:00 PM


