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REKONSILIASI

Kami merobohkan tembok-tembok
pemisah, memperbaiki apa yang telah
rusak, dan menghormati perbedaan
dengan rasa ingin tahu dan kerendahan
hati sehingga kita bertransformasi
menjadi mosaik yang utuh sesuai

dengan panggilan Tuhan.

PENGEMBANGAN KEPEMIMPINAN

Kami memupuk dan memperlengkapi

pendeta, pemimpin organisasi dan

pemimpin awam untuk membentuk dan

melaksanakan panggilan Tuhan dalam
komunitas, kongregasi, dan pelayanan
terkait konferensi sambil kami bersama-

sama menjalankan prioritas formasional,

antarbudaya, dan misional bersama-sama.

PILAR-PILAR MOSAIK
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KOMUNIKASI

Dewan Konferensi dan Staf secara konsisten menggunakan mode

komunikasi dua arah yang menumbuhkan kasih, kepercayaan,

akuntabilitas, dan rasa memiliki di dalam dan di luar Mosaik.

MEMBANGUN HUBUNGAN

Kami memprioritaskan distribusi kekuasaan,

suara, dan sumber daya yang adil selagi kami

membangun hubungan otentik melalui

dialog, cerita, pelayanan, perayaan, dan doa

yang ramah dan transformasional. Bahkan

dalam didalam perbedaan, kami

memperhatikan dan mengagumi bagaimana

Roh Kudus bekerja dan memimpin dalam

komunitas kami yang terus bertumbubh.

KEJELASAN IDENTITAS

Kami adalah mosaik yang dibentuk oleh

banyak anggota yang berbeda dan menjadi

satu di dalam komitmen kami untuk

mengikuti Yesus bersama, mendengarkan

Roh Kudus, dan membangun warisan

Anabaptis sebagai reformis radikal. Kami

berusaha untuk mewujudkan prioritas

misional, formasional, dan antarbudaya kami.



