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Là một phần của Quy trình Lộ trình đã được đa số đại biểu xác nhận tại Hội đồng 
tháng 11 năm 2022, Ban Chấp hành Mosaic tiếp tục tiến hành kế hoạch mà Ban 
phát triển sau Hội đồng, bao gồm cả việc đặt tên cho Nhóm Chỉ đạo Lộ trình. Nhóm 
Chỉ đạo sẽ đóng góp vào quá trình hoạch định chiến lược do Ban Chấp hành vạch ra 
trong thời gian hai năm cho nhóm Lộ trình, cùng với một công ty tư vấn bên ngoài.

BRANDON BERGEY
Bethany Birches Camp

Bethany Mennonite Church

JENNY FUJITA

MARTA CASTILLO

Upper Milford

BRONWYN HISTAND
Blooming Glen

ALDO COLON
Luz y Vida

CHEROKEE WEBB
Faith Chapel

DANILO SANCHEZ
Ripple

Mosaic Staff

JIM MUSSELMAN

REGINA VALENSIA

Zion
Mosaic Board Member

Philadelphia Praise Center

BRENT CAMILLERI
Deep Run East

KIRON MATETI
Plains

Mosaic Board Member

MARK REIFF
Doylestown Nueva Vida Norristown New Life

Mosaic Staff
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Vào năm 2023, Ban Chỉ đạo Con đường Chuyển tiếp đã bắt đầu quy trình lập kế hoạch chiến lược 
kéo dài hai năm, do Hội đồng Khảm phát triển và được đa số đại biểu khẳng định tại Hội nghị Hội nghị 
tháng 11 năm 2022. Chúng tôi tìm cách thiết lập một lộ trình trong các ưu tiên của mình và phù hợp 
với tầm nhìn và sứ mệnh của chúng tôi, điều này sẽ hướng dẫn chúng tôi trong 3-5 năm tiếp theo trong 
công việc cùng nhau với tư cách là các hội thánh, các bộ, ban và nhân viên liên quan đến hội nghị. Công 
việc này cũng sẽ làm rõ mối quan hệ của chúng tôi với Mennonite Church USA (MC USA), với nhau và 
với các cộng đồng Anabaptist khác.  

Như đã nêu trong tài liệu Con đường phía trước, chúng tôi “nhận ra khả năng thiêng liêng hiện diện 
khi sống theo tầm nhìn của chúng tôi; chúng tôi đã cam kết thể hiện tình yêu hòa giải của Chúa Giêsu 
trong thế giới tan vỡ và tươi đẹp của chúng ta như một cộng đồng tôn vinh và mở rộng ân sủng, công 
lý và hòa bình của Thiên Chúa. Chúng tôi nhận ra rằng, nhờ quyền năng của Chúa Thánh Thần, chúng 
tôi định hình các mối quan hệ của mình và làm việc xoay quanh các ưu tiên truyền giáo, liên văn hóa và 
đào tạo với Chúa Giêsu là trung tâm đức tin của chúng tôi.”

Chúng tôi đã họp nhóm thường xuyên kể từ tháng 4 năm 2023. Nhóm của chúng tôi bao gồm một 
nhóm điều phối nhỏ hơn và Groveder, nhóm tư vấn của chúng tôi. Tháng 6 và tháng 7 là những tháng 
quan trọng cho các cuộc trò chuyện và thu thập dữ liệu. Trong hai tháng này, nhóm và Grovider đã tổ 
chức 16 phiên họp nhóm tập trung (khoảng 125 người tham gia) và 14 cuộc phỏng vấn cá nhân. Những 
nhóm này bao gồm: các nhà lãnh đạo có chứng chỉ, các nhà lãnh đạo giáo dân, thanh niên, thành viên 
hội đồng quản trị, chủ tịch ủy ban hội nghị, nhân viên hội nghị và các lãnh đạo mục vụ liên quan đến hội 
nghị. Các câu hỏi được hỏi tập trung vào các lĩnh vực sau: 

• Hãy xem xét những ưu tiên của Moses – truyền giáo, liên văn hóa và đào tạo. Những điều này 
được thực hiện như thế nào? Vui lòng nêu rõ mức độ ưu tiên mà bạn đang nói đến khi trả lời.

• Cần có những nguồn lực hoặc hỗ trợ nào để đảm bảo khả năng hoàn thành các ưu tiên của 
mình? 

• Các ưu tiên của MC USA và Khảm có phù hợp không? Nếu vậy thì làm thế nào? Nếu không thì 
ngắt kết nối ở đâu? 

• Ưu điểm và nhược điểm của mối quan hệ giữa Khảm và MC USA, nếu có, là gì? 

• Khi có sự khác biệt về niềm tin, thực hành hoặc các vấn đề về kiểm soát, xung đột này được giải 
quyết như thế nào?

• Điều gì đã hiệu quả hoặc điều gì có thể được cải thiện? Bạn có kỳ vọng gì đối với ban tổ chức 
hội nghị và nhân viên của mình? Họ đã đạt được những kỳ vọng này như thế nào? Điều gì có thể 
được cải thiện? 

• Việc các thành viên và ban lãnh đạo Môi-se hoạt động theo Thánh Linh quan trọng như thế nào? 
Điều này có nghĩa gì với bạn? Bạn có đề xuất gì để cải thiện trong lĩnh vực này? 

• Những hy vọng và ước mơ chung của bạn về Hội nghị Khảm trong vòng 5 đến 7 năm tới là gì? 

PATHWAY TOWARD SHAPING OUR FUTURE TOGETHER

BÁO CÁO CỦA NHÓM CHỈ ĐẠO CON 
ĐƯỜNG CHUYỂN TIẾP
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Nhìn chung, cuộc đối thoại rất phong phú và đa dạng khi các nhà lãnh đạo từ các hội thánh và CRM, 
nhân viên cũng như thành viên hội đồng quản trị vật lộn với sự kêu gọi và các ưu tiên của chúng tôi với 
tư cách là một hội nghị và giáo phái rộng lớn hơn, giữa những thách thức của mùa này.   

Những phát hiện từ các nhóm tập trung và các cuộc phỏng vấn này sẽ được trình bày tại các Cuộc họp 
chuẩn bị đại biểu và tại Hội nghị mùa thu. Trong những thời gian đó, sẽ có thêm không gian để nhận 
định và phản hồi. Thông tin được thu thập sẽ hướng dẫn giai đoạn tiếp theo trong công việc của nhóm. 

Chúng tôi khuyến khích bạn tiếp tục kiêng ăn và cầu nguyện để có thể lắng nghe, phân biệt và đầu 
phục Thánh Linh của Đức Chúa Trời trong công việc của Hội nghị Môi-se và Quá trình Lộ trình. Chúng 
tôi hoan nghênh mọi phản hồi và câu hỏi mà bạn có thể có. Vui lòng liên hệ với bất kỳ thành viên nào 
của Nhóm chỉ đạo Pathways.
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BAN QUẢN TRỊ GIÁO HỘI giám sát hoạt động kinh doanh của giáo hội, bao 
gồm các ủy ban giáo hội và lập kế hoạch chiến lược để đảm bảo rằng giáo hội 
duy trì sự phù hợp với khải tượng của mình và đi theo sự dẫn dắt của Thánh 
Linh trong các lĩnh vực tăng trưởng và thay đổi.

GWEN GROFF
Member-at-large

Bethany

JIM MUSSELMAN
Member-at-large

Zion

CORY LONGACRE
Finance Committee Chair

Souderton

RODGER SCHMELL
Member-at-large

Deep Run West

EMMANUEL MWAIPOPO
Intercultural Committee Chair

Norristown New Life

LUCY HANNANTO PARSONO
Member-at-large

International Worship Church

JANET PANNING
Ministerial Committee Chair

Plains

KIRON MATETI
Member-at-large

Plains

ROY WILLIAMS
Assistant Moderator

College Hill

STEVE KRISS
Executive Minister

Philadelphia Praise Center

YVONNE PLATTS
Member-at-large

Nueva Vida Norristown New Life

ANGELA MOYER WALTER
Moderator

Ripple

HERMAN SAGATSUME
CRM Committee Chair

Perkiomenville

GWEN GROFF
Member-at-large

Bethany

JIM MUSSELMAN
Member-at-large

Zion

CORY LONGACRE
Finance Committee Chair

Souderton

RODGER SCHMELL
Member-at-large

Deep Run West

EMMANUEL MWAIPOPO
Intercultural Committee Chair
Nueva Vida Norristown New Life

LUCY HANNANTO PARSONO
Member-at-large

International Worship Church

JANET PANNING
Ministerial Committee Chair

Plains

KIRON MATETI
Member-at-large

Plains

ROY WILLIAMS
Assistant Moderator

North Tampa Christian Fellowship

STEVE KRISS
Executive Minister

Philadelphia Praise Center

YVONNE PLATTS
Member-at-large

Nueva Vida Norristown New Life

ANGELA MOYER WALTER
Moderator

Ripple

HERMAN SAGATSUME
CRM Committee Chair

Perkiomenville
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ỦY BAN ĐIỀU CHẤP HÀNH làm việc thay mặt cho Ban quản trị giữa các cuộc họp 
và cũng xem xét và cấp phê duyệt cho các đề xuất Tài trợ Hoạt động Truyền giáo.

JIM MUSSELMAN
Member-at-large

Zion

CORY LONGACRE
Finance Committee Chair

Souderton

STEVE KRISS
Executive Minister

Philadelphia Praise Center

YVONNE PLATTS
Member-at-large

Nueva Vida Norristown New Life

ANGELA MOYER WALTER
Moderator

Ripple

MARY NITZSCHE
Leadership Minister

Perkasie
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GIÁO HỘI MENNONITE MOSAIC

Ban Điều hành Mosaic Báo cáo - 2023

Năm 2023 là một năm cùng nhau lắng nghe, cầu nguyện, phân biệt và chờ đợi Chúa khi chúng ta bắt 
tay vào Quá trình lập kế hoạch chiến lược ban đầu để thực hiện khải tượng và sứ mệnh của Mosaic. 
Chúa tiếp tục hướng dẫn chúng ta khi chúng ta cùng nhau làm việc để thể hiện tình yêu hòa giải của 
Chúa Giêsu trong thế gian tan vỡ và tươi đẹp của chúng ta với các cuộc truyền giáo, liên văn hóa và 
đào tạo trước tiên. Chúng tôi đang thực hiện công việc nhận dạng này giữa sự phân biệt quốc gia sâu 
sắc, vốn đang thử thách mối quan hệ của chính chúng tôi với tư cách là thân thể của Đấng Christ. Tuy 
nhiên, Đức Chúa Trời vẫn tiếp tục thành tín với chúng ta khi Thánh Linh tiếp tục xuất hiện khi chúng ta 
nhóm lại để phân biệt và dẫn dắt.    

Chúng tôi rất biết ơn Hội trưởng Điều hành của chúng tôi, Stephen Kriss, Phó trưởng Điều hành, Marta 
Castillo, và tất cả các nhân viên của Giáo hội Mosaic vì sự cống hiến và sự cầu nguyện của lãnh đạo 
trong việc thực hiện công việc của Giáo hội Mosaic Mennonite, cùng với tất cả các thành viên ủy ban 
Giáo hội. Giữa những cuộc đấu tranh và khó khăn, các hội thánh Mosaic đang chia sẻ sự bình an, tình 
yêu và hy vọng của Đấng Christ trong cộng đồng của chúng ta, và thật vui khi được chứng kiến. 

DƯỚI ĐÂY LÀ MỘT SỐ ĐIỂM NỔI BẬT TỪ CÔNG VIỆC CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VÀ ỦY BAN 
ĐIỀU HÀNH CHO ĐẾN NAY VÀO NĂM 2023:  

• Chào mừng Angela Moyer Walter với tư cách là Người điều hành và Roy Williams với tư cách là 
Trợ lý Người điều hành cũng như thành viên Hội đồng quản trị mới, Emmanuel Mwaipopo, với 
tư cách là Chủ tịch Ủy ban Liên văn hóa. 

• Đã thông qua ngân sách Giáo hội 2023-2024 và Đánh giá tài chính 2022-2023. 

• Phê duyệt nhóm Chỉ đạo Con đường Chuyển tiếp gồm 12 người  để hợp tác với các nhà tư vấn 
lập kế hoạch chiến lược để lãnh đạo quá trình Con đường Chuyển tiếp. 

• Người điều hành Angela Moyer Walter và Trợ lý điều hành viên Roy Williams đã gặp Ban điều 
hành Mennonite Church USA (MC USA) để thảo luận về bức thư ngỏ của Mosaic viết cho Ban 
điều hành MC USA. 

• Phỏng vấn nhiều chuyên gia tư vấn để tạo thuận lợi cho quá trình Hoạch định Chiến lược. Đã 
chọn Grovider để hỗ trợ quy trình Lập kế hoạch chiến lược của chúng ta.  

• Chủ đề của Hội đồng Giáo hội Mùa thu đã được phê duyệt, ‘Emet: Sứ Mạnh của Nhân từ, Chân 
lý thành tín’ từ Thi thiên 116-117. 

• Phê duyệt kỳ nghỉ phép ba tháng cho Hội trưởng Điều hành Stephen Kriss, từ tháng 6 đến tháng 
8 năm 2023. 

• Phê duyệt việc bán Roaring Springs Meetinghouse. 

• Xác nhận Lucy Hannanto Parsano tham gia ủy ban với tư cách là đại diện từ các hội thánh ở 
California.  

• Vào tháng 7, chúng tôi đã tập trung cho một khóa học trực tiếp cả ngày dành cho Ban quản trị 
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ở Philadelphia để tham gia vào nhóm tiêu điểm Pathways và khóa đào tạo Kiểm kê sự Phát triển 
Liên văn hóa. 

• Thừa nhận sự mất mát của các hội thánh Line Lexington và Towamencin đã quyết định rời khỏi 
Giáo hội  Mosaic Mennonite. 

• Lắng nghe sự hướng dẫn của Đức Chúa Trời khi chúng tôi cầu nguyện Lời Kinh thánh cùng với 
sự kiêng ăn. 

• Phê duyệt nhiều hoạt động truyền giáo và tài trợ mở rộng hội thánh (Ủy ban điều hành) để tài 
trợ cho nhiều mục vụ nhằm mở rộng  vương quốc của Đức Chúa Trời. 

• Nhận thông tin cập nhật từ Nhóm Chỉ đạo Pathway Forwaed trong suốt Quá trình Lập kế hoạch 
Chiến lược. 

• Lập kế hoạch cho các cuộc trò chuyện và nhận thức có ý nghĩa khi chúng ta tập trung cho các 
cuộc họp chuẩn bị cho đại biểu của Đại hội đồng vào cuối tháng 9 và Đại hội thường niên của 
chúng ta vào tháng 11. 

 

Angela Moyer Walter 
Người điều hành 
Tháng 8 năm 2023 
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ỦY BAN GIÁO PHẨM chịu trách nhiệm về các chính sách tổng thể liên quan 
đến việc kêu gọi, chứng nhận, đào tạo và kỷ luật đối với những người được 
Giáo hội Mennonite Mosaic ủy nhiệm. Ủy ban Giáo phẩm chịu trách nhiệm phê 
duyệt và cấp chứng chỉ phù hợp với sự Chia sẻ Hiểu biết chung về Lãnh đạo 
Mục sư và các chỉ định cho tư cách của các người lãnh đạo được cấp chứng chỉ.

TOMAS RAMIREZ
Member-at-large

Luz y Vida

MIKE SPINELLI
Member-at-large

Perkiomenville

MARTA CASTILLO
Staff ex-oficio, non-voting

Nueva Vida Norristown New Life

TAMI GOOD
Member-at-large

Swamp

JANET PANNING
Ministerial Committee Chair

Plains

SHERRI BROKOPP BINDER
Member-at-large

Ripple

ROSE BENDER COOK
Member-at-large

Whitehall

JOSH MEYER
Member-at-large

Mosaic Leadership Minister

ANGELIA SUSANTO
Member-at-large
Nations Worship

MICHAEL HOWES
Credentials Committee Chair

West Swamp
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ỦY BAN GIÁM MỤC phỏng vấn và giới tiến cử cho những người được cấp 
chứng chỉ. Ủy ban Giáo phẩm thành lập các chính sách cho công việc của Ủy 
ban Chứng nhận phản ánh các tiêu chuẩn về đức tin và thực hành đối với các 
người lãnh đạo được chứng nhận trong Giáo hội và tuân theo các khuyến nghị 
từ Ủy ban Chứng nhận.

Phân ban của Ủy ban GIáo phẩm

MARTA CASTILLO
Staff ex-oficio, non-voting

Nueva Vida Norristown New Life

ERTELL WHIGHAM
Member-at-large

Nueva Vida Norristown New Life

SONYA STAUFFER KURTZ
Member-at-large

Zion

ALDO SIAHAAN
Member-at-large

Philadelphia Praise Center

KATHY TUTTLE
Member-at-large

Lakeview

LISA QUINONES
Member-at-large

Garden Chapel

MICHAEL HOWES
Credentials Committee Chair

West Swamp

DRANE REYNOLDS
Member-at-large

Homestead
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GIÁO HỘI MENNONITE MOSAIC

BÁO CÁO CỦA ỦY BAN MỤC VỤ - 2023

Ủy ban Mục vụ đã thực hiện từ tháng 12 năm 2022 đến tháng 9 năm 2023 bao gồm:

ĐÃ GIA HẠN GIẤY PHÉP 3 NĂM CHO MỘT MỤC VỤ CỤ THỂ:
• Gary Parmer, Line Lexington (đã rút)
• Kirby King, Souderton

ĐÃ GIA HẠN HOẠT ĐỘNG MÀ KHÔNG CÔNG BỐ : 
• Scott Benner, Salford   
• Michael King, Salford 

ĐƯỢC GIA HẠN GIẤY PHÉP BA NĂM ĐỂ ĐẾN THỤ PHONG:
• Charlene Smalls – Mục sư, Ripple 
• Daniel Tran – Mục sư, Vietnamese Gospelel 
• Secundino Casas-Martinez – Mục sư, Evangélica Menonita Shalom

ĐÃ PHÊ DUYỆT THỤ PHONG CHO: 
• Charlene Smalls, Mục sư, Ripple 
• Jacob Curtis, Mục sư, Ambler 
• Michelle Curtis, Mục sư, Ambler 
• Lindy Backues, Mục sư, Philadelphia Praise Center 

ĐÃ PHÊ DUYỆT GIẤY PHÉP 3 NĂM ĐỂ ĐẾN THỤ PHONG CHO:
• George Makinto, Mục sư Phụ tá,  LA Faith Chapel
• Mukarabe Makinto, Mục sư Phụ tá,   LA Faith Chapel
• Effiem Obasi Otah, Mục sư Phụ tá,  LA Faith Chapel
• Brandon Landis, Mục sư Phụ tá, Phần Lan (đã rút lui)
• Joseph Brooks, Mục sư Phụ tá, College Hill
• Sherilee Samuels, Mục sư, College Hill

ĐÃ PHÊ DUYỆT RÚT KHỎI CHỨC VỤ: 
• José Andres Mendoza, Mục sư, Encuentro de Renovación
• Gary Parmer, Mục sư Thanh niên, Line Lexington
• Matthew Raley, Mục  sư, Towamencin
• Brandon Landis, Mục  sư phụ, Phần Lan
• Steve Wilburn, Mục  sư, Covenan
• Scott Roth, Mục sư, Line Lexington
• Lowell Delp, Mục sư, Line Lexington
• Kris Wint, Mục sư, Phần Lan
• Gerry Clemmer, Mục sư, Phần Lan
• KrisAnne Swartley, Mục sư, Doylestown

ĐƯỢC PHÊ DUYỆT CHUYỂN VÀO GIÁO HỘI  MOSAIC:
• Grace Pam, Mục sư được Thụ phong, LA Faith Chapel
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• José Andres Mendoza, Mục sư, Encuentro de Renovación (cũng đã rút khỏi)
• Chuwang Pam, Mục sư được Thụ phong, LA Faith Chapel
• Jose Luis Rivera, Mục sư, Seguidores de Cristo

ĐƯỢC PHÊ DUYỆT CHUYỂN TỪ GIÁO HỘI  MOSAIC:
• Joe Hackman, trước đây thuộc  Salford đến Giáo hội Virginia
• Roy Bender, đã nghỉ hưu, trước đây làm việc ở Upper Milford, được chuyển đến Giáo hội 

Atlantic Coast

ĐIỀU CHỈNH ĐỂ HOẠT ĐỘNG MÀ KHÔNG CÔNG BỐ: 
• Joy Sawatzky – cựu tuyên úy tại Living Branchs
• Mark Wenger – cựu mục sư tại Franconia
• Tim Weaver – cựu mục sư tại Community Rockhill
• Jessica Miller – cựu mục sư tại Perkasiee
• Wayne Spiegle – cựu vai trò tạm thời tại Sunnyside 
• Sam Claudio, Jr – cựu mục sư tại  Christ Fellowship 

CHUYỂN TIẾP MỤC VỤ KHÁC: 
• Roy Williams, đã kết thúc vai trò mục sư ở College Hill; bắt đầu vai trò mới với tư cách là mục sư 

phó tại North Tampa
• Giấy chứng nhận thụ phong của Donna Merow được chuyển đến Nhà Nguyện Methacton 

Mennonite, Tuyên úy tại Trung tâm Y tế Geissinger
• Carolyn Albright, đã nghỉ hưu
• Mike Ford, mục sư thanh niên tại Zion
• Josh Meyer, kết thúc vai trò Mục sư tại Franconia
• Gwen Groff, kết thúc vai trò Mục sư tại Bethany
• Nering Huete, bắt đầu làm Mục sư lâm thời tại Nueva Vida Norristown New Life
• Joshua So, đã nghỉ hưu từ Hội thánh ở San Francisco
• KrisAnne Swartley, kết thúc vai trò tại Doylestownn 
• Maria Hosler Byler – kết thúc vai trò Mục sư tại Salford 

CÁC ĐIỂM NỔI BẬT KHÁC CỦA ỦY BAN TRONG NĂM NAY:
• Thảo luận về các nguyên tắc chỉ đạo được đề nghị về việc cấp chứng nhận cho các lãnh đạo 

CRM
• Phê duyệt để tái khẳng định trạng thái hoạt động không nhiệm sở chuyển sang không hoạt động 

sau ba năm
• Cập nhật quy trình gia hạn chứng nhận năm 2021: 122 trong số 130  lãnh đạo được chứng nhận 

đã hoàn thành quy trình. Ủy ban đang xem xét quy trình gia hạn chứng nhận cho năm 2024.
• Thảo luận về quy trình quản chế/phục hồi cho Beth Yoder
• Đã xem xét tài liệu về xung đột lợi ích
• Xác định các thành viên cho Ủy ban Trình bày Lạm dụng được khôi phục (tiểu Ủy ban của Mục 

vụ
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GIÁM ĐỐC TÀI SẢN FMC

ỦY BAN TÀI CHÍNH GIÁO HỘI có trách nhiệm cung cấp lãnh đạo có trách 
nhiệm về các vấn đề tài chính liên quan đến giáo hội và tài sản, tài sản của giáo 
hội. Ủy ban cũng thành lập một ngân sách dựa trên khải tượng của Hội đồng 
Giáo hội, để Ban điều hành giáo hội phê duyệt.

CÁC TẠI SẢN FMC hoạt động như một công ty cổ phần đối với các tài sản 
thuộc sở hữu của Giáo hội Mosaic Mennonite và ban quản lý thay mặt cho Ban 
quản lý Giáo hội tất cả các vấn đề về tài sản thông qua CBFC.

CHARLOTTE HUNSBERGER
Resource Person

Blooming Glen

CONRAD MARTIN
Director of Finance / Staff Person

Blooming Glen

BARBARA RICE
Member-at-large

Deep Run East

SID RUTH
Member-at-large

Souderton

RYAN FERGUSON
Member-at-large

Philadelphia Praise Center

JESSICA CLOPTON-
ROBINSON
Member-at-large

College Hill

CORY LONGACRE
Finance Committee Chair

Souderton

JOHN GOSHOW
Member-at-large

Blooming Glen

BILL LONGACRE
Vice-President

Swamp

JOHN GOSHOW
Finance Committee Representative

Blooming Glen

GLENN NEMATH
President

Blooming Glen

CONRAD MARTIN
Conference Staff Person

Blooming Glen

BRYAN HUNSBERGER
Secretary/Treasurer

Souderton
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GIÁO HỘI MENNONITE MOSAIC

TÓM TẮT ĐIỀU HÀNH CHO NĂM 2022-23 
BÁO CÁO TÀI CHÍNH - 2023

DOANH THU: Doanh thu hoạt động của Giáo hội Mosaic Mennonite đến từ hai nguồn chính, hội 
chúng giáo hội và thu nhập cho thuê từ các tài sản thuộc sở hữu giáo hội (Trung tâm Souderton & the 
Indian Creek Road Farm), dưới hình thức trợ cấp cho ngân sách giáo hộiị.

• Hội chúng dâng hiến - $389,197 

• Trợ cấp từ Bất động sản - $484.992 

• Tất cả các nguồn doanh thu khác - $148,597 

Lưu ý rằng quà tặng bất động sản (được bao gồm trong Doanh thu khác) mà hội nghị nhận được không 
được đưa vào ngân sách hoạt động, mà được đưa vào quỹ đầu tư của Mục vụ Tài nguyên, được sử 
dụng chủ yếu cho các khoản Trợ cấp Hoạt động Truyền giáo. $116,530 tiền quà tặng bất động sản đã 
được nhận vào năm ngoái. Doanh thu khác cũng bao gồm các khoản đóng góp bị hạn chế như những 
khoản đóng góp cho Sáng kiến   Truyền giáo Mới, như được ghi chú bên dưới. Các khoản lãi hoặc lỗ đầu 
tư cũng được ghi nhận là Doanh thu khác và trong năm vừa qua, chúng tôi đã lỗ $190.547 trong các 
khoản đầu tư của mình, cho cả giáo hội và tài sản. 

CHI PHÍ: Chi phí được chia thành hai loại cơ bản, chi phí Chương trình hoặc Mục vụ và chi phí Dịch 
vụ Hỗ trợ. Tiêu chuẩn ngành cho tổ chức phi lợi nhuận tương ứng là 75%-25% và trong năm ngoái, 
Mosaic đã vượt tiêu chuẩn, tương ứng là 86%-14%.

• Trợ cấp Hoạt động Truyền giáo (MOG) - $116,672. Năm ngoái, 17 MOG đã được giải ngân cho 
các mục vụ và hội thánh của Giáo Hội Mosaic: 

 » Nueva Vida Norristown New Life đã nhận được một khoản tài trợ cho mục vụ truyền giáo 
Mùa hè/Mùa thu của họ. 

 » Rocky Ridge đã nhận được một khoản tài trợ cho sự hợp tác của họ với Mục vụ Công bố 
Hòa bình Quốc tế. 

 » West Swamp đã nhận được một khoản tài trợ cho quan hệ đối tác của Mục vụ với 
Community Crossroads Center. 

 » Salford đã nhận được một khoản tài trợ cho sự kiện Gardening for Peace của họ. 

 » Plains đã nhận được một khoản trợ cấp để hỗ trợ mục vụ sân chơi của họ. 

 » Nations Worship đã nhận được một khoản trợ cấp cho sinh hoạt dành cho Thanh thiếu niên 
và Trẻ em của họ. 

 » Centro de Alabanza đã nhận được một khoản trợ cấp để hỗ trợ việc mua bản phân tích của 
họ. 

 » Phần Lan và Ripple Allentown đã nhận được các khoản tài trợ cho việc Ripple mua tòa nhà 
của họ. 

 » Salem đã nhận được một khoản trợ cấp cho sáng kiến Drop Kids của họ. 
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 » Vjetnamse Gospel nhận tài trợ cho các lớp môn đệ hóa và bồi linh. 

 » Vincent đã nhận được một khoản trợ cấp cho sự hợp tác của họ với Open Door. 

 » Lakeview đã nhận được một khoản tài trợ cho quan hệ đối tác của họ với Whitehall. 

 » Giáo hội Mennonite Thế giới đã nhận được một khoản trợ cấp để hỗ trợ công việc phiên 
dịch trong thời gian họ họp tại Indonesia. 

 » Indonesia Light đã nhận được một khoản trợ cấp để hỗ trợ mục sư của họ xin giấy thông 
hành. 

 » Một số hội chúng đã nhận được sự hỗ trợ vì đã tham gia vào các chương trình Borderlands 
và Ambassadors của giáo hội. 

 » Tiền từ quỹ MOG cũng được phân bổ để sử dụng trong Pathway Process. 

• $20,134 trong các khoản trợ cấp của Church Plant đã được trao cho Centro de Alabanza, 
Seguidores de Cristo, Anabaptist Mennonite Network, Refuge và giáo hội  CIAMM ở Mexico. 

• Bảy Học bổng Huấn luyện Lãnh đạo với tổng trị giá $11.800 đã được phân phát cho những 
người lãnh đạo trong các hội chúng giáo hội. 

• Công tác truyền giáo mới - $68,411. Các hoạt động này đã nhận được tài trợ hạn chế của riêng 
họ, ví dụ:  Shalom Mutual Aid Fund, Pastoral Assistance Fund. 

• Đi lại của nhân viên - $78.046 (được nhận thấy ở hầu hết các bộ phận chi phí). 64,5% chi phí 
này dành cho các mục sư trưởng Lãnh đạo đi công tác trong vai trò Lãnh đạo Mục vụ của họ. 

• Thời gian và phúc lợi của nhân viên (bao gồm cả nhân viên hợp đồng, nhưng không phải quản lý 
tài sản) - $696,533, được phân bổ cho hầu hết các bộ phận chi phí dựa trên các hoạt động của 
nhân viên. Chi phí này chiếm 64,8% tổng chi phí hoạt động của Mosaic năm ngoái, không bao 
gồm tài trợ cho các công tác truyền giáo mới được chỉ định.

DỰ ÁN WORM: Vào năm 2022, Dự án Worm đã nhận được $290,989 tiền quyên góp và $701 tiền 
bán sách. Họ đã mua 268.958 đô la tiền thuốc Worm, 2.777 đô la chi phí sổ sách và 9.879 đô la chi phí 
hành chính và chi phí chung.
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BAN CHẤP HÀNH GIÁO HỘI/
ỦY BAN TÀI CHÍNH - 2023

CẬP NHẬT/HOẠT ĐỘNG 2022-23:  
CBFC đã dành thời gian đáng kể trong 12 tháng qua để thảo luận về các vấn đề như:

1. kiểm tra các quỹ đầu tư khác nhau của giáo hội và tài sản: Quỹ tài trợ hoạt động truyền 
giáo được giữ với Quỹ Mennonite Foundation và Ban truyền giáo và từ thiện Ban Chấp 
hànhFranconia (FMC) Tài sản Các khoản đầu tư của Quỹ dự trữ vốn được giữ với SEI 
Investments & Everence Federal Credit Union; 

2. đảm bảo các hoạt động tài chính phù hợp với khải tượng và sứ mệnh của giáo hội và đảm bảo 
các hoạt động của giáo hội  nằm trong ngân sách được thiết lập cho giáo hội; 

3. thảo luận về tác động tài chính đối với các vấn đề khác nhau liên quan đến tài sản; Và 

4. xác định nhu cầu về dòng tiền (số lượng và thời gian) cho cả giáo hội  và tài sản, bao gồm nhu 
cầu chi tiêu vốn trong tương lai của Trung tâm Souderton và Indian Creek Road farm cũng như 
cách lập ngân sách cho việc này. 

Các thành viên CBFC thường xuyên xem xét các báo cáo tài chính của Mosaic và thường xuyên cung 
cấp báo cáo cho Ban Chấp hành Giáo hội, giám sát chi phí hoạt động phù hợp với ngân sách và đảm 
bảo duy trì đủ dòng tiền. 

Các thành viên CBFC đã dành một vài cuộc họp để phát triển ngân sách cho năm hiện tại phù hợp với 
khải tượng và sứ mệnh của giáo hội. Họ cũng xem xét các xu hướng khác nhau trong những năm gần 
đây để tìm manh mối cho tương lai. 

Các thành viên CBFC cam kết đảm bảo rằng nhân viên giáo hội là những người quản lý tốt các tài sản 
và nguồn lực đã được các hội thánh và cử tri của giáo hội  giao phó cho Moses, đồng thời các nguồn 
lực đó đang được sử dụng một cách phù hợp và thích hợp với khải tượng và sứ mệnh của giáo hội. 
Mosaic đã nhận được báo cáo đánh giá tài chính rõ ràng trong năm qua, hỗ trợ chúng tôi duy trì quỹ và 
báo cáo bằng các phương pháp kế toán tốt. 

PHÂN BAN QUỸ HƯU TRÍ MỤC SƯ:
Ủy ban này, trực thuộc CBFC, đã họp một lần để xem xét nhu cầu tài chính của những mục sư và vợ/
chồng đủ điều kiện nhận hỗ trợ theo hướng dẫn của Quỹ Hưu trí Mục sư. Quỹ này đã hỗ trợ cho một 
người. $8,420 đã được phân bổ để hỗ trợ hưu trí trong năm qua. Các thành viên ủy ban là: Marvin 
Anders (Salford) và John Goshow (Blooming Glen).

GIÁO HỘI MENNONITE MOSAIC
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CÒN BIẾT NHƯ LÀ TÀI SẢN FMC

BAN TRUYỀN GIÁO VÀ TỪ THIỆN 
FRANCONIA MENNONITE

Vào cuối năm tài chính này, FMC Properties sở hữu các tài sản sau: Souderton Shopping Center, 
với người thuê Care & Share Shoppes, Weaver, Reckner và Reinhart Dental Associates (văn phòng 
Souderton) và TriValley Primary Care (văn phòng Indian Valley); Indian Creek Road Farm, với những 
người thuê trang Living Hope Farm và Indian Creek Foundation (nhà tập thể); Crossroads Community 
Center, “được kế thừa” khi sáp nhập Eastern District và Franconia Conferences; Nhà thờ Roaring 
Spring Mennonite, được chuyển giao cho chúng tôi khi nhà thờ đóng cửa (và sau đó được bán vào 
tháng 7 năm 2023); và hai tài sản khác của nhà thờ: Nhà thờ Whitehall Mennonite và Bike & Sol (Nhà 
thờ Peace Mennonite trước đây).

CẬP NHẬT/HOẠT ĐỘNG 2022-23:   
Giám đốc Tài sản FMC đã thảo luận: 

• Trung tâm  Shopping Souderton: đàm phán lại hai hợp đồng thuê mới với những người thuê 
hiện tại và đàm phán gia hạn thời gian ngắn với một người thuê khác; đã hoàn tất việc sửa chữa 
các thiết bị HVAC, một ống khói, thay thế các cửa ra vào phía sau. Hoàn tất hợp đồng thuê với 
một người thuê và xử lý hợp đồng thuê cho người thuê hiện tại để tiếp quản chỗ trống đó. Sửa 
lại mái nhà bị dột và sửa lại vườn cây bằng cây mới;

• Indian Creek Road Farm: thay thế máy làm nước trong sạch cho nhà tập thể Indian Creek 
Foundation;   

• Bất động sản trên Phố Emily đã được bán cho Centro de Alabanza. 

• Tài sản của nhà thờ thuộc sở hữu của giáo hội: các vấn đề về quyền sở hữu tài sản, bao gồm việc 
chuyển quyền sở hữu tài sản của nhà thờ Roaring Spring sang tên của Mosaic và chuẩn bị cho 
việc bán tài sản đó; 

• Các giám đốc tiếp tục lên kế hoạch cho tương lai của Trung tâm Shopping Souderton. 
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BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN

NOTE: Audited Financial Reports are available for review at the Conference Office and at: 
http://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2023/08/Financial-Statement-1-31-2023.pdf

January 31, 2023

Mosaic FMBMC
Inter-company 
Eliminations

CONSOL-
IDATED

ASSETS
Current Assets:
Cash 119,896$               324,251$              444,147$             
Cash Held for Others 241,325$              -$                       241,325$              
Accounts Receivable 13,527$                 3,966$                    (5,171)$                      12,322$                 
Prepaid Expenses 14,563$                 51,015$                 65,578$                 

Total Current Assets 389,311$               379,232$               (5,171)$                      763,372$               

Mosaic Property & Equipment 112,564$              3,031,974$          3,144,538$          

Other Assets:
Investments 1,480,875$          1,383,652$           2,864,527$           
Long Term Receivables 134,115$              58,500$                (47,500)$                  145,115$              
Right of Use - Operating Lease 640,815$              -$                       640,815$              
Church Buildings -$                       55,014$                55,014$                

Total Other Assets 2,255,805$           1,497,166$           (47,500)$                  3,705,471$          
Total Assets 2,757,680$           4,908,372$          (52,671)$                    7,613,381$           

LIABILITIES & EQUITY
Current Liabilities:
Accounts Payable 14,614$                57,790$                 (5,171)$                      67,233$                 
Agency Funds 175,819$               -$                       175,819$               
Other Current Liabilities -$                       -$                       -$                       

Total Current Liabilities 190,433$              57,790$                 (5,171)$                      243,052$              

L-T Liabilities:
Loans Payable 47,500$                -$                       (47,500)$                  -$                       
Operating Lease Liability 640,815$              -$                       640,815$              

Total Long Term Liabilities 688,315$               -$                       (47,500)$                  640,815$              
Total Liabilities 878,748$              57,790$                 (52,671)$                    883,867$               

Equity: -$                       
Unrestricted 1,390,725$           4,850,582$          6,241,307$          
Temporary Restricted 488,207$              -$                       488,207$              

Total Equity 1,878,932$           4,850,582$          -$                           6,729,514$           
Total Liabilities & Equity 2,757,680$           4,908,372$          (52,671)$                    7,613,381$           

http://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2023/08/Financial-Statement-1-31-2023.pdf
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BÁO CÁO THU NHẬP

NOTE: Audited Financial Reports are available for review at the Conference Office and at: 
http://mosaicmennonites.org/wp-content/uploads/2022/08/1-31-2021-2022-MMC-Financial-Statement.pdf

2022-23 2022-23 2021-22
Actual Budget Actual

REVENUE
Congregational Contributions $389,197 $433,553 $433,329
Conference Related Ministries $11,200 $11,200 $13,111
Ministry Resource Funds $126,530 $116,672 $57,640
Office Sublease $7,345 $7,344 $7,428
Other Sources $130,595 $15,100 $243,932
Investment Income (Loss) -$128,256 $200 $98,593
Miscellaneous Income $1,183 $1,050 $19,871
FMC Properties Contribution/Mgt Fee $484,992 $485,000 $470,004

Total Revenue, Gains & Other Support (Mosaic) $1,022,786 $1,070,119 $1,343,908
EXPENSES

Program Services:
Credentialing Leaders $59,706 $43,070 $69,503
Leadership Equipping & Development $559,908 $514,783 $459,518
Young Leadership Cultivation $26,359 $27,900 $24,265
Regional & Global Ministries $164,530 $150,988 $135,634
Conference-wide Ministries $45,323 $49,733 $45,166
Communications $119,762 $122,420 $118,411
Ministers Retirement Fund Grants $8,420 $0 $8,125
New Missional Initiatives $68,412 $0 $85,676

Total Program Services $1,052,420 $908,894 $946,298
Supporting Services:
Conference Board & Executive Committee $95,323 $77,505 $105,984
Finance Committee $53,841 $61,618 $53,572
Office Overhead & Misc. $12,449 $11,458 $14,016
Depreciation $9,817 $10,484 $9,633

Total Supporting Services $171,430 $161,065 $183,205
Total Expenses and Losses (Mosaic) $1,223,850 $1,069,959 $1,129,503

Net Revenue over Expenses (Mosaic only) -$201,064 $160 $214,405
Net Revenue over Expenses (FMC Properties only) -$92,423 $20,820 -$7,235

Footnotes:
Fiscal Year is February to January!

! !
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BÁO CÁO TÀI CHÍNH - ĐỒ THỊ



22

BÁO CÁO TÀI CHÍNH - ĐỒ THỊ



23ỦY BAN LIÊN VĂN HÓA
ỦY BAN LIÊN VĂN HÓA cung cấp sự lãnh đạo trong các lĩnh vực xóa bỏ phân 
biệt chủng tộc, phân biệt giới tính và đa văn hóa, đồng thời tạo điều kiện và hỗ 
trợ chuyển đổi lẫn nhau giữa các nền văn hóa.

JENNA VILLATORO
Member-at-large

Philadelphia Praise Center

JOSUE GONZALES
Member-at-large

Encuentro de Renovación

JORDAN LUTHER
Member-at-large

Methacton

STEPHEN ZACHEUS
Member-at-large

Jemaat Kristen Indonesia Anugerah

WENDY KWONG
Member-at-large

Souderton

DANILO SANCHEZ
Staff ex-oficio, non-voting

Ripple

EMMANUEL MWAIPOPO
Intercultural Committee Chair
Nueva Vida Norristown New Life
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ỦY BAN LIÊN VĂN HÓA BÁO CÁO - 2023

Giáo hội Mennonite Mosaic cam kết trở thành một hội thánh vượt xa sự đa dạng ở cấp độ nổi bật để 
hướng tới công lý chủng tộc thực sự cho tất cả mọi người. Trong khi các hệ thống kinh tế và chính 
quyền trên thế giới của chúng ta coi những khác biệt giữa chúng ta là những mối đe dọa cần phải xóa 
bỏ, chúng ta mong muốn phát triển các cộng đồng đức tin đa văn hóa để cho thế giới tan vỡ của chúng 
ta thấy một lối sống mới. 

CẬP NHẬT/HOẠT ĐỘNG 2022-23: 
• Từ tháng 2 đến tháng 4, chúng tôi đã tổ chức một cuộc nghiên cứu sách khác trên toàn giáo hội 

về cuốn sách, Đang trong cuộc đấu tranh: Theo đuổi Tâm linh Chống chủ nghĩa phân biệt chủng 
tộc, của Regina Shands Stoltzfus và Tobin Miller-Shearer.  

• Chúng tôi đã tiếp tục tăng cường sự tham gia của các lãnh đạo BIPOC (Người da đen, Người 
bản địa và Người da màu) tại Mosaic, với sự đại diện trong các ban điều hành và ủy ban. 

• Vào tháng 7, ủy ban đã tiến hành Kiểm kê Phát triển Liên văn hóa (IDI) để hiểu rõ hơn về công 
việc liên văn hóa của giáo hội và có ngôn ngữ chung. Ngoài ra, ủy ban khuyến nghị Ban điều 
hành sẽ hoàn thành IDI cũng diễn ra vào tháng Bảy. 

• Ủy ban đã thành lập nhóm Da trắng để tạo chỗ cho những người thuộc nền văn hóa đông hơn 
làm việc đối lại với chủ nghĩa phân biệt chủng tộc và hình thành bản sắc ngoài BIPOC. 

• Một buổi Họp mặt các Quốc gia và Thế hệ đổi mới dành cho các nhóm BIPOC đang được lên 
kế hoạch vào tháng 11 năm 2023. Năm nay, nhóm White Caucus và Lớp liên văn hóa từ Viện 
Mosaic sẽ được mời tham gia buổi họp mặt. 

Năm vừa qua, những bước tiến lớn đã được thực hiện để trở thành một giáo hội mang tính liên văn 
hóa hơn. Công việc này không phải lúc nào cũng dễ dàng. Tuy nhiên, có một tỷ lệ lớn giáo hội muốn 
thấy ưu tiên này của giáo hội được thực hiện. Chúng ta phải tiếp tục tiến về phía trước và sử dụng 
động lực này để đưa gtiaos hội lên một tầm cao mới. Chúng ta đang ở thời điểm ưu tiên cho đa văn hóa 
của chúng ta để được thử. Có thể cảm thấy không thoải mái, nhưng chúng ta hãy phản ảnh về công 
việc đang được thực hiện và cùng nhau nương dựa vào.  

Emmanuel Mwaipopo 
Chủ tịch Ủy ban liên văn hóa 



25ỦY BAN TIẾN CỬ
ỦY BAN TIẾN CỬ xem xét và xác định các thành viên Ban quản trị Giáo hội và ủy 
ban mới. Họ đảm bảo rằng những người đảm nhận các vai trò này được cân xứng về 
sự đa dạng về giới tính, chủng tộc, văn hóa, địa lý và lịch sử của Giáo hội, phản ánh 
các ý tưởng đa dạng được trình bày trong Giáo hội và thể hiện năng lực đa văn hóa 
ở mức độ cao.

MARGARET ZOOK
Director of Collaborative Ministries

Salford

JANET PANNING
Ministerial Committee Chair

Plains

MARCO GÜETE
Leadership Minister
Seguidores de Cristo

LISA STENGER
Member-at-large

Deep Run West

MARTA CASTILLO
Associate Executive Minister

Nueva Vida Norristown New Life

ROY WILLIAMS
Assistant Moderator

North Tampa Christian Fellowship

WENDY KWONG
Member-at-large

Souderton
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BÁO CÁO CỦA ỦY BAN ĐỀ NGHỊ - 2023

CẬP NHẬT/ HOẠT ĐỘNG 2022-23: 
• Chúng tôi đã xác định nhiệm kỳ của các thành viên hội đồng quản trị và ủy ban sẽ kết thúc vào 

cuối năm 2022 và thảo luận xem họ có muốn tiếp tục thêm một nhiệm kỳ hay không. 

• Chúng tôi đã nói chuyện với các chủ tịch ủy ban về năng khiếu và kỹ năng cần thiết trong các ủy 
ban của họ để mỗi bên có một ủy ban cân bằng và hoạt động tốt.

• Chúng tôi tiếp tục khuyến khích tất cả các thành viên của Mosaic gửi đề cử thông qua trang 
web của Mosaic cho những cá nhân có kỹ năng và năng khiếu để chia sẻ trong ủy ban của 
Mosaic. 

• Chúng tôi đang làm việc để xác định các thành viên trong hội thánh FL và CA của chúng tôi, 
những người sẵn sàng phục vụ trong các ủy ban Mosaic.

Ủy ban này mang đến cơ hội kết nối với nhiều người khác nhau trong cộng đồng Giáo hội của chúng 
tôi. Chúng tôi rất biết ơn về nhiều giờ tình nguyện được cung cấp bởi các thành viên chia sẻ những kỷ 
năng của họ thay mặt cho khải tượng và sứ mệnh của Giáo hội Mennonite Mosaic.  

Hy vọng là tất cả chúng ta có thể dành thời 1ian cầu nguyện cho những người tình nguyện trong ủy 
ban Mosaic của chúng ta, để họ có được sự khôn ngoan và niềm vui trong việc dâng hiến. 

Ủy ban đề cử hoan nghênh đề cử của bạn cho những người sẽ phục vụ tốt trong các ủy ban và hội 
đồng quản trị của Mosaic. Đề cử ai đó tại: mosaicmennonites.org/nominating  

 

Roy Williams 
Trợ lý Người điều hành & 
Chủ tịch Ủy ban Đề cử

https://mosaicmennonites.org/nominating


27CONFERENCE RELATED 
MINISTRIES (CRM) COMMITTEE
THE CRM COMMITTEE provides relationship accompaniment to Conference 
Related Ministries (CRMs) providing conference presence and support through 
resourcing, visibility, and relationships as organizations continue in their ministries 
of providing care, hope, healing and resources to their communities.

MARGARET ZOOK
Staff ex-oficio, non-voting

Salford

LINDY BACKUES
Member-at-large

Philadelphia Praise Center

HERMAN SAGASTUME
CRM Committee Chair

Perkiomenville

JUANITA NYCE
Member-at-large

Salford

BRANDON BERGEY
Member-at-large

Bethany
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BÁO CÁO CỦA ỦY BAN MỤC VỤ QUAN 
HỆ ĐẾN GIÁO HỘI - 2023

CRM của Mosaic chia sẻ sự chữa lành và hy vọng của Chúa trong các cộng đồng và từng cá nhân 
và hình thành mối quan hệ và hợp tác với Giáo hội Mosaic thông qua các giá trị nền tảng của Người 
Anabaptist được chia sẻ.

CẬP NHẬT 2022–2023: 
• Amahoro International,  Ban CRM mới được xác nhận tại Hội đồng vừa qua của chúng ta, 

đã mở rộng phạm vi tiếp cận của Mục vụ Quan hệ Giáo hội đến lục địa Châu Phi. Amahoro 
International là tổ chức hợp tác toàn cầu vì hòa bình và công lý, đồng thời tham gia vào sự phát 
triển kinh tế, tinh thần và xã hội ở Châu Phi cũng như với người dân Châu Phi trên toàn thế giới.

• 27 CRM trải dài từ California đến Vermont, qua Tây Virginia và Pennsylvania, và từ Honduras 
đến Uganda.

• Ủy ban CRM tiếp tục xác nhận sức mạnh của các thành viên hội đồng quản trị theo sứ mệnh 
CRM khi họ quản lý những thay đổi của môi trường, nhu cầu  phụo vụ mạnh mẽ hơn, những 
thách thức về tài chính và thay đổi lãnh đạo.

• Các chuyến đi đến các địa điểm CRM đã mang lại những hiểu biết sâu sắc, về sự hỗ trợ và cơ hội 
tạo dựng mối quan hệ.

• Các nhà lãnh đạo CRM đang tiếp tục bị ảnh hưởng bởi những thay đổi trong sự  tình nguyện, 
tuyển dụng hội đồng quản trị và những thách thức của nhân viên.

• Các giá trị nền tảng của người Anabaptist tiếp tục hướng dẫn các cuộc trò chuyện và về các mối 
quan hệ CRM.

• CRM mời các hội thánh tham gia mục vụ của họ bằng những lời cầu nguyện và thường được 
đưa vào các yêu cầu để cầu nguyện trong Tin tức Mosaic.

• Chúng tôi mời bạn tham gia vào Ủy ban với lời cầu nguyện cho công việc của CRM được liên 
tục phát triển và thực hiện công việc quan trọng của Mosaic để biến đổi cộng đồng của chúng ta 
thông qua các mối quan hệ hỗ tương với Chúa và với nhau.
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THƯ MỤC CÁC MỤC VỤ LIÊN 
HỆ ĐẾN GIÁO HỘI
Contact information, including mailing addresses, are available on our website: MosaicMennonites.org.

CROSSROADS 
COMMUNIT Y CENTER

Thông qua các chương trình dành cho trẻ em và 
thanh thiếu niên, mục vụ nhà tù, chương trình 
mùa hè và các chương trình gia đình (bao gồm 
phân phát thực phẩm, sửa chữa nhà cửa và các 
lớp học may), Trung tâm Cộng đồng Crossroad 
truyền bá Phúc âm, môn đồ và thể hiện Phúc âm 
bằng lời nói và hành động cho người dân của cộng 
đồng Fairhill (của Philadelphia) và hơn thế nữa.

CROSSROADSPHILLY.ORG

DELVAL MEDA
MEDA Delaware Valley là một trung tâm địa 
phương (chương) cho các Hiệp hội Phát triển 
Kinh tế Mennonite, một tổ chức phát triển kinh 
tế quốc tế tạo ra các giải pháp kinh doanh cho 
vấn đề nghèo đói. Nhóm gặp gỡ thường xuyên 
để kết nối và thảo luận về sự giao nhau giữa đức 
tin và công việc.

MEDA.ORG

DOCK MENNONITE 
ACADEMY

Học viện Dock cung cấp cho học sinh từ thời 
thơ ấu đến lớp 12 một nền giáo dục 
A-na-bap-tít cung cấp sự kết hợp cân bằng giữa 
đức tin và học tập để dạy học sinh trở thành 
những người suy nghĩ tự tin, sống có mục đích.

DOCKHS.ORG

EASTERN PA MDS

Mennonite Disaster Service (MDS) là một mạng 
lưới tình nguyện viên của các nhà thờ 
A-na-bap-tít nhằm đáp lại tình yêu thương của 
Cơ đốc nhân đối với những người bị ảnh hưởng 
bởi thiên tai ở Canada và Hoa Kỳ. Trong khi trọng 
tâm chính là dọn dẹp, sửa chữa và xây dựng lại 
nhà cửa, dịch vụ này liên quan đến cuộc sống và 
chăm sóc hy vọng, niềm tin và sự trọn vẹn.

MDS.MENNONITE.NET

FREDERICK LIVING

Frederick Living là một cộng đồng hưu trí được 
chăm sóc liên tục phi lợi nhuận nằm ở Quận 
Montgomery ở đông nam Pennsylvania.

FREDERICKLIVING.ORG

GERMANTOWN 
MENNONITE 
HISTORIC TRUST

Nhiệm vụ của Tổ chức Germantown Mennonite 
địa điểm lich sử là bảo vệ và duy trì Nhà họp 
Mennonite Germantown năm 1770, một biểu 
tượng quan trọng của khu định cư Mennonite lâu 
dài đầu tiên ở Bắc Mỹ, đồng thời giải thích và chia 
sẻ lịch sử, đức tin và nhân chứng của Mennonites 
ở Germantown từ năm 1683 đến hiện tại.

MEETINGHOUSE.INFO

BIKE & SOL

Sứ mệnh của Bike & Sol là xây dựng cộng đồng 
bằng cách hỗ trợ mọi người tận hưởng niềm vui 
khi đi xe đạp thông qua dịch vụ, giáo dục và dành 
thời gian cho nhau.

BIKEANDSOL.COM

CAMP 
MEN-O-L AN

Trại Men-O-Lan tồn tại để thúc đẩy sự thay đổi 
cuộc sống thông qua Đấng Christ. Trại tọa lạc trên 
180 mẫu đất có nhiều cây cối ở Quận Upper 
Bucks, PA. Cơ sở vật chất của trại bao gồm, cabin, 
nhà nghỉ kiểu ký túc xá, nhà nhỏ kiểu nông thôn, 
phòng họp và nhà ăn của chúng tôi.

MENOL AN.ORG

CARE & SHARE

Care & Share Thrift Shoppe bắt đầu vào năm 1975 
và hiện bao gồm 5 cửa hàng khác nhau ở Souder-
ton, PA và trên eBay. Nó là một phần của Mạng 
lưới Cửa hàng Tiết kiệm của Mennonite Central 
Committee, một nhóm cửa hàng hai quốc gia hỗ 
trợ sứ mệnh của Mennonite Central Committee.

CAREANDSHARESHOPPES.ORG

THE CIT Y SCHOOL
City School là một trường Cơ đốc từ Mẫu giáo 
đến lớp 12 ở trung tâm Philadelphia, PA. Phục 
vụ hơn 350 học sinh, trường cam kết giáo dục 
vượt qua ranh giới kinh tế xã hội và văn hóa để 
phát triển các học sinh lãnh đạo.

CIT YSCHOOL.ORG

COMMUNIT Y AT ROCKHILL
Cộng đồng tại Rockhill, nằm ở Quận Bucks, PA, là 
một Cộng đồng Kế hoạch Cuộc sống cung cấp 
nhiều cấp độ chăm sóc ưu tiên sự độc lập và cuộc 
sống đầy cảm hứng. Cộng đồng xây dựng cuộc 
sống có ý nghĩa và mục đích, khuyến khích nhau 
phát triển trí tuệ và tinh thần, thể chất và tình cảm.

COMMUNIT YATROCKHILL.ORG

BETHANY 
BIRCHES CAMP

Sứ mệnh cốt lõi của chúng tôi là giúp những 
người trẻ tuổi phát triển mối quan hệ của họ với 
Đức Chúa Trời bằng cách cung cấp cho họ trải 
nghiệm cắm trại lấy Đấng Christ làm trung tâm 
trong một môi trường tự nhiên và nuôi dưỡng.

BETHANYBIRCHES.ORG

AMAHORO 
INTERNATIONAL

Amahoro, dẫn đầu bởi George và Mukarabe 
Makinto, là một tổ chức nhân đạo cung cấp 
hy vọng và cộng đồng cho những người tị nạn 
Burundi ở Uganda.

AMAHOROINTERNATIONAL.NET/
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PEACEFUL LIVING

Sống Bình an tạo ra sự thân thuộc cho những 
người khuyết tật về trí tuệ và chậm phát triển 
trong một cộng đồng thân thiện. Chúng tôi cung 
cấp dịch vụ cho gần 200 người và gia đình của họ 
thông qua Dịch vụ Khu dân cư, Chương trình Ban 
ngày và Dịch vụ Gia đình tại các quận Montgom-
ery, Bucks và Delaware của PA.

PEACEFULLIVING.ORG

QUAKERTOWN 
CHRISTIAN SCHOOL

Trường Cơ đốc Quakertown trang bị cho học sinh 
khả năng lãnh đạo thông qua một nền giáo dục 
đặc biệt trong một nền văn hóa nhấn mạnh đến 
tình yêu giống như Đấng Christ, xây dựng hòa 
bình và phục vụ. Trong gần 70 năm, Trường Cơ 
đốc Quakertown đã hợp tác với các gia đình để 
cung cấp cho các học sinh trẻ nền tảng mà họ cần 
để phát triển về mặt học tập, xã hội và tinh thần.

QUAKERTOWNCHRISTIAN.ORG

RIPPLE 
COMMUNIT Y INC

Được thành lập vào năm 2015, các chương trình 
của Cộng đồng Ripple Inc phục vụ hơn 150 cư 
dân Allentown, bao gồm những người vô gia cư 
hoặc không ổn định về nhà ở, những người bị cô 
lập về mặt xã hội, những người sống với tiền sử 
chấn thương và bệnh tâm thần đáng kể và những 
người lao động nghèo. Đối với những người hàng 
xóm của chúng tôi đang sống với những thách 
thức như thế này, Cộng đồng Ripple Inc là một 
nguồn của tình bạn, sự hỗ trợ và cộng đồng.

RIPPLECOMMUNIT YINC.ORG

HEALTHY NIÑOS 
HONDURAS

Healthy Niños Honduras tập trung vào việc giúp 
đỡ trẻ em bị suy dinh dưỡng và gia đình của 
chúng, đặc biệt là ở khu vực San Francisco de 
Yojoa, khu vực Cortes của Honduras. Các Chương 
trình Sinh tồn của Trẻ em bao gồm Trung tâm Dinh 
dưỡng, các chương trình tẩy giun, các đội y tế & 
xây dựng, và giáo dục cộng đồng.

HEALTHYNINOS.ORG

INDIAN CREEK 
FOUNDATION

Trong hơn 40 năm, Quỹ Indian Creek đã phục vụ 
trẻ em và người lớn ở khu vực Bucks và Mont-
gomery (PA) và người lớn bị khuyết tật về trí tuệ 
và phát triển.

INDCREEK.ORG

LIBERT Y MINISTRIES
Mục vụ Liberty tồn tại để phục vụ những phạm 
nhân trong tù và những cựu phạm nhân trong 
cộng đồng bằng cách thể hiện tình yêu thương 
của Đức Chúa Trời, hỗ trợ thiết thực và ủng hộ các 
tiêu chuẩn công lý Kinh thánh.

LIBERT YMINISTRIES.US

LIVING BRANCHES
Living Branches là một hệ thống phi lợi nhuận của 
các cộng đồng sống hưu trí và nhà ở giá cả phải 
chăng nhằm cung cấp các dịch vụ chất lượng, làm 
phong phú thêm cuộc sống tại ba cơ sở ở đông 
nam Pennsylvania. Tổ chức sử dụng hơn 600 
thành viên trong nhóm và cung cấp nhiều loại hình 
nhà ở, dịch vụ hỗ trợ, và các hoạt động thu hút 
hơn 1.350 cư dân.

LIVINGBRANCHES.ORG

MCC MRC 
HARLEYSVILLE

Trung tâm Nguồn lực Vật chất (MRC) của Harleys-
ville làm việc cùng với Ủy ban Trung ương 
Mennonite (MCC) để chia sẻ tình yêu thương của 
Đức Chúa Trời với những người đang chịu cảnh 
nghèo đói, áp bức, thảm họa và chiến tranh qua 
việc cung cấp các nguồn vật chất như chăn bông, 
trường học và bộ dụng cụ vệ sinh cá nhân.

MCC-HARLEYSVILLE.ORG

MENNONITE HISTORIANS 
OF EASTERN 
PENNSYLVANIA (MHEP)

Nhiệm vụ của chúng tôi là giáo dục, truyền cảm 
hứng và làm chứng cho nhà thờ và cộng đồng 
bằng cách thu thập, bảo tồn và chia sẻ câu chuyện 
về A-na-báp-tít / Mennonite. Chúng tôi lưu giữ hồ 
sơ của các cộng đồng Mennonite ở Đông PA, 
những người bắt đầu nhập cư vào năm 1683.

MHEP.ORG
MENNONITE HERITAGE CENTER

PEACE 
PROCL AMATION 
MINISTRIES INTL

Mục đích chính của Mục vụ Tuyên bố Hòa bình 
Quốc Tế, Inc. (PPMI) là giúp người dân ở Ấn Độ 
và Hoa Kỳ trải nghiệm mối quan hệ với Chúa 
Giê-su Christ, Hoàng tử của Hòa bình, để nhìn 
thấy ánh sáng thực sự của Ngài và biết cuộc sống 
của Ngài ban cho.

PPMINTL.ORG

SPRUCE L AKE 
RETREAT

Hồ Spruce là một trung tâm và trại ẩn dật của Cơ 
đốc nhân, tọa lạc trên diện tích hơn 888 mẫu Anh 
ở Dãy núi Pocono. Thông qua các trại thanh niên, 
các chương trình Sinh hoạt Phiêu lưu, các hội họp 
gia đình, các chương trình Giáo dục Ngoài trời và 
các khóa tu tại nhà thờ hoặc hội nghị, mọi người 
có thể khám phá thiên nhiên và tang thêm đức tin 
của mình tại Hồ Spruce.

SPRUCEL AKE.ORG

TAPROOT GAP YEAR

Taproot Gap Year là một cuộc hành trình khám phá 
đức tin và bản sắc đầy phiêu lưu khi những người 
trẻ (17-22 tuổi) được hướng dẫn qua quá trình hòa 
mình sâu sắc vào văn hóa và học hỏi kinh nghiệm 
ở Philadelphia và Indonesia. Các chương trình kéo 
dài 4 tháng hoặc 9 tháng.

TAPROOTGAPYEAR.COM

MIDIAN LEADERSHIP 
PROJECT
MIDIAN PROJECT.COM
Dự án Lãnh đạo Midian tìm cách phát triển các 
người lãnh đạo trong cộng đồng thông qua   giáo 
dục, gia đình và hổ trợ đức tin, được chú trọng 
trong các chương trình liên quan đến thể thao, 
dành cho thanh niên từ 10 đến 25 tuổi.

ST.  LUKE’S PENN 
FOUNDATION

St. Luke’s Penn Foundation cố gắng cung cấp các 
chương trình điều trị và phòng ngừa nghiện và sức 
khỏe tâm thần chất lượng cao, sáng tạo, dựa trên 
bằng chứng cho cộng đồng của chúng ta. Với trụ 
sở chính tại Sellersville, PA, Penn Foundation phục 
vụ hơn 20,000 trẻ em, thanh thiếu niên và người 
lớn mỗi năm với dịch vụ chăm sóc toàn diện.

PENNFOUNDATION.ORG
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GIÁO HỘI MENNONITE MOSAIC

NGÀY 5 THÁNG 11 NĂM 2022 
NHÀ THỜ MENNONITE SOUDERTON (PA)

BIÊN BẢN HỌP HỘI ĐỒNG THƯỜNG NIÊN 

PHIÊN HỌP HỘI ĐỒNG ĐẦU TIÊN: BÁO CÁO 
1. Biên bản Hội đồng Giáo hội năm 2021 được trình bày và thông qua bằng biểu quyết trực tiếp. 

2. Các đại biểu tham gia học Kinh Thánh, giải thích và trải nghiệm khái niệm về Chesed. Tamales là 
một bài học quan trọng. 

3. Hội thánh thành viên mới Evangélica Menonita de Oración y Adoración và mục vụ mới quan hệ 
đến giáo hội Amahoro International đã được người trợ lý Angela Moyer Walter giới thiệu trước 
các đại biểu. Noel Santiago dẫn đầu buổi cầu nguyện tạ ơn và ủy nhiệm. 

4. Angela Moyer Walter của Hội thánh Ripple và Roy Williams của nhà thờ College Hill Mennonite 
lần lượt được xác nhận với tỷ lệ 95% là người điều hành mới và trợ lý điều hành. Glen Guyton, 
Giám đốc Điều hành MC USA, đã chủ trì buổi cầu nguyện ban phước lành. 

5. Jenny Fujita, Aldo Siahaan và Nathan Good đã trình bày những phát hiện của Nhóm Đặc nhiệm 
lắng nhge, đã tham gia từ ngày 18 tháng 7 năm 2022, trong các cuộc trò chuyện với các hội 
thánh của Giáo Hội nghị và các Muc vụ liên hệ đến Giáo hội  (CRM) trong việc chuẩn bị cho quá 
trình lập kế hoạch chiến lược. 

6. Marco Güete cầu nguyện cho bữa trưa. 

THỜ PHƯỢNG KHOẢNG GIỮA CÁC BUỔI ĐẠI BIỂU HỌP: 
Phó Hội trưởng Điều hành Marta Castillo đã chủ trì buổi lễ tưởng nhớ đến các lãnh đạo đã qua đời 
trong năm qua và lễ xức dầu cho 12 lãnh đạo mới phục vụ trong Giáo hội Mosaic. 

PHIÊN HỌP THỨ HAI: THẢO LUẬN 
• Hội trưởng Lãnh đạo Danilo Sanchez chủ trì cầu nguyện và các đại biểu đã thảo luận tại nhóm 

của họ về FAG tóm tắt các câu hỏi thường gặp do Nhốm đặc nhiệm lắng nghe tạo thành. Câu 
hỏi chính được phản ánh là “Giáo hội Mosaic sẽ như thế nào trong 3-5 năm tới?” 

Phiên họp đại biểu tạm nghỉ để thời gian thờ phượng và dự tiêc thánh. 

PHIÊN HỌP THỨ BA: QUYẾT ĐỊNH  
1. Tài liệu Pathway đã được trình bày và thảo luận chính thức. Vào cuối cuộc thảo luận, Ertell 

Whigham chủ trì buổi cầu nguyện để có được sự sáng suốt và trí tuệ khi các đại biểu thi hành 
theo tài liệu Pathway được đề xuất.  

2. Một cuộc bỏ phiếu đã được phát ra, cho phép a) xác nhận tài liệu, b) xác nhận có bảo lưu, và c) 
không xác nhận tài liệu. Trong số các đại biểu có mặt, 81,5% đưa ra khẳng định hoặc khẳng định 
với một số bảo lưu đối với tài liệu Pathway như đã trình bày. 
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3. Hội trưởng Lãnh đạo Noel Santiago chia sẻ từ Ma-thi-ơ 13:44-46, và mời các đại biểu suy ngẫm 
về các câu hỏi sau: 
• Chúng ta đã khám phá được kho báu gì? 

• Chúng ta thấy những khả năng nào? 

• Nỗi đau nào dai dẳng? 

• Chúng ta có hy vọng gì? 

4. Phiên họp đại biểu kết thúc bằng bài đọc 1 Phi-e-rơ 1:6-7, cầu nguyện và tạm dừng. 

5. Cuộc họp đại biểu tiếp theo của chúng tôi dự kiến diễn ra vào ngày 4 tháng 11 năm 2023. 

  

Biên bản được gửi bởi :
Jeff Wright
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